T.C.
NizZiP BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU

TESKILAT, GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tlkeler ve Tammmlar

Amacg

MADDE 1-

Bu Yonetmelik, Nizip Belediye siirlar1 dahilinde 5393 sayili Belediye Kanunu 15/B ve diger
kanunlarin belediyeye yiikledigi gorevleri yerine getirilmesinde Belediye Zabitasina Kanunlar
cercevesinde taninan gorev ve yetkileri, kamu diizeni veya genel sagligin korunmasi, belde sakinlerinin
saglik, esenlik ve huzurunun temini amaciyla, hukuka uygun olarak verilen emre, aykir1 hareket
edenlere ilgili mevzuat, 5326 sayili Kabahatler Kanunun 32°nci maddesine ve 1608 sayili Umuru
Belediye Miiteallik Ahkdmi Cezaiye hakkinda 486 numarali Kanunun bazi maddelerini Muaddel
Kanununa gore idari yaptirimlarin uygulanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2-

Bu Yonetmeligin hiikiimleri Nizip Belediye ve Miicavir alan sinirlar1 dahilindeki tiim gercek ve
tiizel kisiler ile kurum ve kuruluslar1 kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3-

Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunun ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmstir.

(1) 2709 sayili T.C. Anayasasi

(2) 5393 Sayili Belediye Kanunu.

(3) 4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun.

(4) 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu.

(5) 7201 Sayili Tebligat Kanunu.

(6) 5237 Sayil Tiirk Ceza Kanunu.

(7) 3194 Sayili Imar Kanunu.

(8) 2872 Sayili Cevre Kanunu.

(9) 394 Sayili Hafta Tatili Hakkinda Kanun.

(10) 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu.

(11) 5846 Sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu.

(12) Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten Is Yerlerinin Calisma izni ve
Gida Sicili ve Uretim Izni islemleri ile Sorumlu Yonetici istihdami1 Hakkindaki Y 6netmelik.

(13) 4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu.

(14) 831 Sayili Adli Tip Kurumu Kanunu ve 2659 Sayili Sular Hakkinda Kanun.

(15) 5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve Adres ve Numaralamaya Iliskin Yénetmelik

(16) 5625 Sayili Belediye Teskilat1 Olan Yerlesim Yerlerine Igme, Kullanma ve Endiistri Suyu
Temini Hakkinda Kanun

(17) 3091 Sayili Tasinmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda
Kanun.

(18) 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu.

(19) 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu.

(20) 6183 Sayilt Amma Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun.
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(21) 3516 Sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu.

(22) 3294 Sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsmay1 Tesvik Kanunu.

(23) 2863 Sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu.

(24) 2981 Sayili Imar, Gecekondu Mevzuatlarina Aykir1 Yapilan Uygulamalar Hakkindaki
Kanun.

(25) 4857 Sayili Is Kanunu.

(26) 2429 Sayil1 Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun.

(27) 2893 Sayih Tiirk Bayragi Kanunu.

(28) 1380 Sayili Su Uriinleri Kanunu.

(29) Belediye Zabita Yonetmeligi

(30) 5326 Sayili Kabahatler Kanunu.

(31) 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu.

(32) Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Y&netmelik.

(33) Kanathh Hayvan Eti ve Et Uriinleri Uretim Tesislerinin Calisma ve Denetleme Usul ve
Esaslarina Dair Y 6netmelik.

(34) Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

(35) 7269 Sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun.

(36) 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu ve Ozel Ogretim Kurumlar1 Y&netmeligi.

(37) 634 Sayilh Kat Miilkiyeti Kanunu.

(38) 2559 Sayil1 Polis Vazife ve Salahiyetleri Kanunu.

(39) Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii

(40) Gida Maddelerinin ve Umumi Saghig Ilgilendiren Esya ve Levazimm Hususi Vasiflarini
Gosteren Tiizlik

(41) 5307 Sayilt Sivilastirilmis Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasast Kanunu ve Elektrik Piyasasi
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun.

(42) Yukarda yazili kanunlar diginda ilgili diger Kanun ve Mevzuat Hiikiimleri

Buna gore; (42. Maddeye Agiklama)

a)  Belediye meclis ve enclimenlerinin kendilerine kanun, nizam ve talimatnamelerin verdigi
vazife ve salahiyet dairesinde ittihaz ettikleri kararlara muhalif hareket edenlerle belediye kanun,
nizam ve talimatnamelerinin men veya emrettigi fiilleri isleyenlere veya yapmayanlara belediye
enciimenince Kabahatler Kanununun 32’inci maddesi hiikmiine gore idari para cezasi ve yasaklanan
faaliyetin menine karar verilir. Bu kararda ilgili kisiye bir siire de verilebilir.

b) Belediye enciimeni, kararinda belli bir fiilin muayyen bir silire zarfinda yapilmasini1 da
emredebilir. Emredilen fiilin ilgili kisi tarafindan yapilmamasi halinde, masraflar1 ylizde yirmi zammi
ile birlikte tahsil edilmek tizere belediye tarafindan yerine getirilir."

¢)  Bumadde hiikiimleri, ilgili kanunda ayrica hiikiim bulunmayan hallerde uygulanir."
(08.02.2008 tarih ve 26781 sayilh R.G. de yayimlanan 5728 sayih Kanunla degisik 1608 Sayih
Kanun, Madde 1.)
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Tanimlar

MADDE 4-

Bu yonetmelikte gecen;

Belediye :Nizip Belediyesini,

Belediye Baskani :Nizip Belediye Baskanini,

Belediye Meclisi :Nizip Belediye Meclisini,

Belediye Enciimeni  :Nizip Belediye Enciimenini,

Belediye Zabitasi :Nizip Belediye Zabitasini,
Ifade eder.

Temel Ilkeler

MADDE 5-

Miidiirliik tiim ¢aligmalarinda;

(1) Uygulamalara iliskin kayit ve belgelerin her an denetime hazir bulundurulmasi

(2) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik, ihtiyaca uygunlugu

(3) Kayitlarin usuliine uygun, seffaf, hesap verilebilir ve erisilebilir sekilde tutulmasi

(4) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirligi

(5) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimliligi

(6) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflig

(7) Uygulamalarda adaleti, hizmette esitligi ve hesap verilebilirligi

(8) Kaliteli ve insan odakl1 hizmeti

(9) Planl, etkin ve verimli ¢alismak adil ve giiler yiizlii olmay1

(10) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimeiligini saglama
Temel ilkelerini esas alir.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Baghhk,

Kurulus

MADDE 6-

Zabita Miidirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48. ve 22.02.2007 tarihli, 26442 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Belediye ve Bagli Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Y6netmelik Hiikiimlerine dayanarak kurulmustur.

Teskilat

MADDE 7-

(1)  Ilgenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, zabita
teskilati i¢in ihtiya¢ duyulacak norm kadroya uygun olarak birimler kurulabilir.

(2) Belediye zabitasi, hizmetin geregine ve yogunluguna gore, imar, ¢evre, saglik, trafik ve
turizm gibi kisimlara ayrilabilir. Belediye zabitasi, hizmetin 6zelligine gore sabit, gezici veya toplu
olarak gorev yapar.

(3) Ozel Giivenlik biriminin tiim gorevlerinin yiiriitiilmesini, koordinasyonunu, diizenini
takibini yapar.
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(4) Zabita midirliigii gorevlerini etkin ve verimli yiiriitebilmek i¢in Belediye ve Baglh
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarma Dair Yonetmelik
Hiikiimlerine gore yeterli sayida amir ve amirliklere bagli komiserliklerden olusturulur. Zabita
Miidiirliigii asagidaki sekilde teskilatlanmastir.

ZABITA MUDURLUGU
MUDUR
Zabita Kalemi YONETICISI
. N e e . OZEL GUVENLIK HiZMETLERI
PR LT 0 T BiRIMi PERSONELI
DENETIM BiRIMLERI

(Is yeri Ruhsat, Semt Pazar1
ve Gece denetim)

Baghhk

MADDE 8-

Zabita Miidiirliigii Belediye Baskanina veya Belediye Baskaninin goérevlendirecegi baskan
yardimcisina bagl olarak, is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimlerini yerine getirmek hususunda
yetkili ve sorumlu olup bu yonetmelikhiikiimleri ile baghdir.

Kadro ve Unvanlar

MADDE 9-

Belediye zabita teskilati personel kadro ve unvanlari; Belediye ve Bagli Kuruluglar ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslara gére belirlenmis; Zabita Miidiirii,
Zabita Amiri, Zabita Komiseri ve Zabita Memuru unvanli kadrolar ile hizmet icin gerekli diger
kadrolardan olusur.
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorev ve Yetkileri

MADDE 10-

(1) Belediye zabitasi, ilgede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla goérevli olup bu
amacla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken
emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta Ongoriilen ceza ve diger yaptirimlari
uygular. Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yiiriitiiliir. Belediye zabitas1 belediye sinirlari igerisinde
gOrev yapar.

(2) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler.

(3) Bosaltilmas: ve yiktirilmas: hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan
yapi, ev veya miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

(4) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler,

(5) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince onler,

(6) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
bagkalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men
eder.

(7) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini iggallerini onler,

(8) Umumi yol, kaldirnm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satisini 6nler,

(9) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iiriimiis gida maddelerini diizenlenecek rapora istinaden imha eder,

(10) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale
getirilmesine yardimci olur,

(11) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda
gerekli yasal iglemi yapar.

(12) Belediyemizin, paydaslarimiza sundugu hizmetlerin stirekli iyilestirilmesi ve paydas
memnuniyetinin siirekli artirilmasi amaciyla uygulamakta oldugu TSE-EN-ISO 9001:2015, Kalite
Yonetim Sistemi ve Miikemmellik Modelinin gerektirdigi standart ve kosullar1 karsilayacak sekilde
islerini planlamak, uygulamak, kontrol etmek, iyilestirmek ve iist yonetime raporlamak,

Miidiiriin Gorev Yetki Ve Sorumluluklar:
MADDE 11-
Zabita Midiirii gorev ve hizmetlerinden dolay1 dogrudan belediye baskanina ve bagl
bulundugu bagkan yardimcisina kars1 sorumlu olup;
(1) Ustlerinden aldig1 emirleri kanun, tiiziik, yonetmelik, kararname, genelge ve tebligler
cergevesinde yerine getirmek.
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(2) Baskanligin prensipleri ve direktifleri dogrultusunda emrinde bulunan personele
zamaninda ve mevzuata uygun olarak caligmalar yaptirmak.

(3) Sorumluluk ve yetkilerini her kademe seviyesi derecesinde dagitip ve koordinasyon
saglamak

(4) Emrinde ¢alisan personelin 6zliik ve disiplin amirligi gérevini yiirlitmek, disiplin amiri
sifat1 ile personeli hakkinda yapilmasi gereken sorusturmalarla ilgili ifade alma, islemlerinin gizlilik ve
titizlikle yapilmasini saglamak.

(5) Yapilan ¢alismalar hakkinda {ist amirlerine rapor vermek.

(6) Birimin ihtiyaglarini karsilamaya yonelik olarak Miidiirliik adina yapilacak harcamalarda,
harcama yetkilisi ve yetki devri yapilan ihalelerde ihale yetkilisi sifatiyla gerekli islemleri yapmak.

(7) Birim personelinin hastalik ve izin gibi islemleri; Silivri Belediyesi yetki devrine ve
Yazisma

Kurallari ile ilgili Imza Yetkileri Yonergesi hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek ve ilgili diger
birimlerle koordinasyonu saglamak.

(8) Personele egitim, meslek ve yeteneklerine gore is dagilimi yapmak Miidiirliigiin faaliyet
alanina gore ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak.

(9) Midiirliigiin hedef ve amaglarini; kurumun hedef ve amaglarina hizmet edecek bigimde
organize etmek.

(10) Birim personelinin mesai ve ¢alisma saatlerini denetlemek, c¢alismalarin verimli olmasi
hususunda gerekli tedbirleri almak.

(11) Mudiirliigiin ¢alisma sistemini kurarak organizasyon icinde dogru bilgi ve is akisim
saglamak, personelin ¢alismalarini organize etmek.

(12) Gorevi ile ilgili azami itinay1 ve dikkati gostermek, personelin moral motivasyonunu
artirmaya dontik tedbirler almak.

(13) Isyerleri denetimi ile ilgili olarak Komisyon olusturarak onaya sunmak ve komisyon
caligmalarini takip etmek.

(14) Mudiirliik personelinin calisma performansini izlemek, kosullart bozacak disiplinsiz
eylemlere miisaade etmemek, ceza veya miikafat icin Bagkanlik Makamina rapor sunmak.

(15) Bu yonetmelik Midiirliigiin gorev alanina iliskin olarak belirlenen tiim gorevlerin etkin
bicimde ve biitlinlik icerisinde geciktirilmeden ilgili mer'i mevzuata uygun icra edilmesini,
denetlenmesini ve raporlanmasini saglamak.

(16) Miidiirliige gelen tiim evraklarin ilgililere usuliince iletilmesini saglamak

(17) Midirligiin calisma esaslarini gozden gegirmek, plan ve programlar yaparak ¢alismalarin
bu Emri altinda gbrev yapan, disiplin ve ita amiri oldugu biitiin memurlarin, riitbe terfi tekliflerini
yapmak, 6zliilk haklarim1 gerceklestirmek, Onaylanmis yillik izinlerini ve mazeret izinlerini vermek,
personelin hizmet i¢i egitimini yaptirmak.

(18) 1I¢ ve dis denetim sirasinda denetcilere bilgi, belge ve kolaylik saglamak.

(19) Personeli ihtisas ve becerilerine gore, uygun gordiigli birim ve gorevde ¢alistirmak,
denetim ve gézetimini yapmak, hizmet geregi ve isin dnemine gore zabita amir ve memurlarin1 gegici
olarak sivil kiyafetle gorevlendirmek.

(20) Zabita Miidirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.

(21) Harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasada belirlenmis is ve islemleri gerceklestirmek,
Ihale yetkilisi olarak ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin ger¢eklestirmesini saglamak.

(22) Baskanlik, Bagskan Yardimciligi makaminca verilen tiim is ve islemleri yiiriitiir.
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(23) Miudiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev vermek ve miidiirliik
dahilinde gorev yerlerini degistirmek.

(24) Midiiriin 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger belediye mevzuatinin kendisine
yuklemis oldugu gorev yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasinda bagkan yardimcisi ve baskana
kars1 sorumludur.

Zabita Amirinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 12-

Amirin Gorev Ve Yetkileri; Midirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde
kendilerine verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yiiriitiir ve yerine getirilmesini saglar. Bagl
bulundugu iist makama karsi tam yetkili ve sorumlu kisidir.

(1) Bagli oldugu birimin sevk ve idaresinden, disiplininden, her tiirlii hal ve hareketinden
sorumludur.

(2) Amiri oldugu birimin kanun tiiziik ve yonetmeliklerle belirlenen gorevlerle Belediye
Bagkanlig1 ve iist mercilerin vermis oldugu emirleri, yetkileri dahilinde icra etmek ve ettirmekten
sorumludur

(3) Birimin gorevlerini icra etmesi i¢in her tiirlii tedbirleri alip planlamasin1 yaparak Zabita
Miidiirliigii'ne sunup icra ettirir.

(4) Gorevin en etkin ve zamaninda icrasi i¢in birimindeki personelin aylik ¢alisma ve yillik
izin programini hazirlayarak Miidiirliik Makamina sunar,

(5) Bulundugu Amirligin gorevlerini 6ncelikle icra eder,

(6) Amirligin gorevi i¢gindeki diger is ve islemleri takip ve sonuglandirmak,

(7) Miidiirliik tarafindan verilen tim gorevleri yerine getirmek.

(8) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasin1 ve saklanmasini
saglamak.

(9) Midirlik bilinyesinde yapilan gorev dagilimi cercevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ercevesinde, iist amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak ytriitiillmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Zabita Komiserinin Gorev Yetki Ve Sorumluluklar::

MADDE 13-

(1) Mevzuatla belediye zabitasina verilen gorevleri ve iist makamlarin verdigi yazili ve sozli
emirlerin zamaninda ve en etkin bi¢gimde yerine getirilmesinden sorumlu kisidir.

(2) Zabita birim amirinin verdigi gérevleri yliriitmek,

(3) Ekip amiri olarak gorevlendirildiginde, belediyeyi ilgilendiren kanun, tiizilk ve
yonetmeliklere list makamlarin verdigi yazili ve sozlii emirleri zamaninda ve en etkin bi¢imde yerine
getirmek ve emrinde c¢alistirdig1 personelin disiplininden, hal ve hareketlerinden sorumludur.

(4) Amirlik tarafindan verilen tiim gorevleri yerine getirmek.

Zabita Memurlarimin Gorev Yetki Ve Sorumluluklar:

MADDE 14-

Belediye zabitasi; kanun, tiiziikk, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi
gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlar iginde;

7




T.C.
NizZiP BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU

TESKILAT, GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

(1) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler.

(2) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler.

(3) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince onler.

(4) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
bagkalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men
eder.

(5) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini onler.

(6) Umumi yol, kaldirnm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satisin1 6nler.

(7) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin, pazar veya panayir kurulan
yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin
vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara
teslim eder

(8) Saghiga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iiriimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha eder.

(9) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale
getirilmesine yardimci olur.

(10) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda
gerekli yasal iglemi yapar.

(11) Siralt Amirleri tarafindan verilen tiim gorevleri yerine getirmek.

(12) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasini ve saklanmasini
saglamak.

(13) Midiirlik bilinyesinde yapilan gorev dagilimi cercevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ercevesinde, iist amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak ytriitiillmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Sikayet Ekibi Birim Personellerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 15-

(1) Hizmet Bolgesinde is ve islemlerin yasalara uygun, en kisa zamanda verimli, diizenli ve
eksiksiz yapilmasini saglamak.

(2) Belediyemiz Midiirliikleri tarafindan ilgemiz genelinde yapilacak ¢aligmalarda trafikle
ilgili yardimer olmak.

(3) Kamu kurum ve kuruluslar tarafindan gelen talepler dogrultusunda ¢aligsmalara nezaret
etmek.

(4) Belediyemizin gerceklestirdigi sosyal etkinliklerde gerekli dnlemleri almak

(5) Hafriyat ve diger malzeme tasiyan araclarin, cadde, sokak ve meydanlan kirletmelerine
mani olmak, yasal islem yapmak
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(6) Cadde ve sokaklarda, meydanlarda, parklarda, yesil alanlarda ve bos alanlarda, tahsis
edilen yerler disinda mangal ve ates yakarak ¢evreye rahatsizlik verilmesini engellemek.

(7) Kotii koku nesreden canli biiyiik bas, kiimes hayvanlar1 ve deri, sakatat tasimada
kullanilan kamyon vb. araclarin meskiin mahalde park ederek cevredekilere rahatsizlik vermelerini
engellemek

(8) Konut bolgesinde ve yakin ¢evresinde, yapim islerinde kullanilan ve giiriiltii ¢ikaran alet
ve is makineleri ile her tiirlii tadilat, tamirat, ingaat faaliyetleri vb. ¢aligmalar yetkili karar organlarinin
belirledigi saatler disinda yapanlar hakkinda yasal islem uygulamak.

(9) Her ne sekilde olursa olsun ¢opleri gelisi gilizel ve uygunsuz posetlerle cadde, sokak ve
kaldirimlara birakanlara yasal islem yapmak.

(10) Resmi Kurumlarin, binalarin, abidelerin yeralt1 ve yeriistii gegitlerinin, cami ve her tiirlii
ibadet yerlerinin duvarlarini, cadde, sokak, yol ve tretuvarlan tebesir, yagli boya, katran vs. ile
karalayan, afis ve ilan yapistiranlar hakkinda yasal islem yapmak.

(11) Sehir igerisinde el arabasi, at arabasi, kamyon, kamyonet ile hurda, kagit vb. seylerin
toplanmasin1 ve depo edilmesini 6nlemek.

(12) 1izinsiz olarak el ilan1 brosiir vb. dagitanlara yasal islem yapmak

(13) Her tiirli hayvan oOliilerinin agikta birakilmasini, umuma mahsus yerlere atilmasini
onlemek ve gomiilmesi i¢in ilgili birimlere bildirmek.

(14) lIzinsiz olarak cadde, sokak, yol, meydan ve kaldirimlarda olusabilecek her tiirlii isgalleri
onlemek.

(15) lIzinsiz olarak isyerleri &nlerine teshir amacli mal, malzeme (masa, sandalye, stant, aski,
motosiklet bisiklet, saksi, isaret dubasi vb.) koyarak isgale neden olanlar hakkinda yasal islem yapmak.

(16) Belediye simirlari igerisinde her tiirlii seyyar faaliyetlerini 6nlemeye yonelik caligmalar
yapmak.

(17) Arag park etmek icin yer ayirma amaclh veya ara¢ park edilmesini onlemek amactyla
yollara ve kaldirimlara zincir ¢ekmek, ¢iceklik, tag vb. seylerin konulmasini 6nlemek.

(18) Cadde, sokak ve meydanlarda, umuma mahsus alanlarda hali vb. yikanmasmni ve
silkelenmesini 6nlemek

(19) Geri doniistim kutularina ve ¢op konteynerleri iizerine yaz1 yazan, afis vb. yapistiranlar
hakkinda yasal iglem yapmak.

(20) Belediyemizce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasari tespit etmek.

(21) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasimni ve saklanmasini
saglamak.

(22) Miidiirliik bilinyesinde yapilan goérev dagilimi gercevesinde personel kanun, tiizik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ergcevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde Miidiirlik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Denetim Birim Personellerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 16-

(1) Isyeri Ruhsat Denetim Ekibinin Gérev Yetki ve Sorumluluklar

Ruhsat Denetim Ekibinin Gérev Alanlar1 Asagida Tanimlanmistir.

a) Gayri Sihhi Miiessese: Faaliyeti sirasinda cevresinde bulunan biyolojik, kimyasal,
fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden az veya ¢ok zarar veren veya vermesi muhtemel olan ya da dogal
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kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek miiesseseleri,

b) ikinci Stmf Gayri Sithhi Miiessese: Meskenlerden mutlaka uzaklastirilmasi
gerekmemekle beraber izin verilmeden Once civarinda ikamet edenlerin sthhat ve istirahatleri iizerine
gerek tesisatlar1 ve gerekse vaziyetleri itibari ile bir zarar vermeyecegine kanaat olusmasi i¢in inceleme
yapilmasi gereken igyerlerini,

¢)  Uciincii simif gayri sithhi miiessese: Meskenlerin yaninda agilabilmekle beraber yalniz
sthhi nezarete tabi tutulmasi gereken isyerlerini,

d)  Sihhi Isyerleri: Gayri sihhi isyerleri disinda kalan tiim isyerlerini,

e¢) Umuma acik istirahat ve eglence yeri: Kisilerin tek tek veya toplu olarak
eglenmesi, dinlenmesi veya konaklamasi i¢in acilan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri
konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, igkili lokanta, taverna ve benzeri ickili
yerler; sinema, kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang¢ kasti olmamak sartiyla adi ne olursa
olsun bilgi ve maharet artirict veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun alet ve makinelerinin,
video ve televizyon oyunlarinin igerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri; "internet salonlar1”,
lunaparklar, sirkler ve benzeri yerleri,

f)  Ickili yer bolgesi: Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar i¢cinde Belediye meclisi, bu
sinirlar disinda 11 Genel Meclisi tarafindan Valilik veya Kaymakamligin goriisii alinarak tespit edilen
ve igerisinde sarap ve bira dahil her tiirlii alkollii igecegin verilebilecegi isyerlerinin agilabilecegi
bolgeyi,

g) Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati:  Yetkili Idareler tarafindan bu  Y&netmelik
kapsamindaki igyerlerinin acilip faaliyet gostermesi i¢in verilen izni,

h) Konaklama yeri: Otel, motel, pansiyon ve kampingler gibi, asil fonksiyonlari
miisterilerin geceleme ihtiyaclarini saglamak olan yerleri, - Organize sanayi bolgesi: 12.4.2000 tarihli
ve 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanununa gore kurulan 6zel hukuk tiizel kisiligini, ifade
eder.

Isyeri Ruhsat Denetim Ekibi Yukarida Tammlanan Alanlarinda Gérev Yetki ve

Sorumluluklar:

a)  Sihhi miiesseseler, umuma agik istirahat ve eglence yerleri ile 2’nci ve 3’ncii sinif gayri
sthhi miiesseselerin 2005/2907 sayili Isyeri Agcma Ve Calisma Ruhsatlar1 Yonetmeligi hiikiimleri
geregince ruhsat alip almadigini kontrol etmek, gelen basvurular ve sikayetler dogrultusunda
denetimler gerceklestirerek s6z konusu isyerleri hakkinda ilgili mevzuatlar dogrultusunda yasal iglem
yapmak

b) Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmadan faaliyet gdsteren isletmeler ile ilgili Belediye
Enciimeni tarafindan alinan kararlar1 uygulamak.

c¢) Umuma agik istirahat ve eglence yerlerindeki mesul miidiirliikk belgesinin kontrollerini
yapmak

d)  Canli miizik yayn izni belgesinin kontrol islemlerini yapmak.

e)  Ruhsath isyerlerinde ruhsat faaliyet konusu haricinde faaliyet olmas1 durumunda gerekli
yasal islemleri yapmak

f)  Terki ticaret ettigi tespit edilen isyerleri ile faal olan isyerlerine ait olan islem
dosyalarinin kayitlarini tutmak ve giincellemek.

g) Kaymakamlik biinyesinde olusturulan EYP ile Miicadele Komisyonu tarafindan ytiriitiilen
tiip satis yerlerinin denetimini yapmak.
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h)  Alman kararlar dogrultusunda isyerlerini miihiirleyerek faaliyetten men etmek ve Umuma
acik istirahat ve eglence yerlerine verilen gegici siireli faaliyetten men kararlar ile ilgili is ve islemleri
ylriitmek.

1) Yetkili makamlarca isyerlerindeki eksikliklerin giderilmesi veya isyerinin tahliye
edilmesi i¢in siire verilmesi halinde miihiir agma-kapama islemlerini yapmak.

1) Belediyemize ruhsat basvurusu yapan isyerlerini denetlemek iizere olusturulan ruhsat
komisyonunda gorev yapmak

k)  Kamu kurum ve kuruluslar ile Sivil Toplum Kuruluslarindan gelen yazilara istinaden
kontrol ve denetim yapmak.

1) Gerektiginde Miidiirliige bagli tiim amirliklerin evrak yoniinden tiim is ve islemlerini
yiirtitmek

m) Isyerleri ile ilgili Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve yetkili makamlarca alinan
kararlar dogrultusunda kontrol ve denetimler yapmak.

n)  Kamu kurum ve kuruluslari ile diger birimlere sunulmak {izere isyerleri ile ilgili verileri
ve raporlar1 hazirlamak.

0) Umuma acik igyerleri, sihhi isyerleri ile 2. ve 3. smif gayri sihhi miiessese isyerlerine
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 diizenlemek.

p)  Hafta Tatil Ruhsat1 Belgesi diizenlemek

q) Sorumlulugu altindaki igyerlerinde bulunan ve bulunmasi gereken teknik sistemlerin
denetimini yapmak

r)  Ruhsat verilen isyerlerinde kullanilan cihaz, makine, tesisat, basin¢h kap, kaldirma ve
iletme vb. makineleri ruhsat asamasinda kontrol etmek.

s)  Isyerlerinde meydana gelebilecek olumsuzluklar ve sikayetleri yerinde inceleyerek, ilgili
yasa ve yonetmelik dogrultusunda islem yapmak, gerek goriirse ilgili birimlere havale etmek.

t)  Ruhsat verilen igyerlerine ait ruhsat dosyalarini arsivlemek.

u)  Gerekli goriilmesi halinde Ruhsat ve Denetim Amirligi calismalart ile ilgili olarak
Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninden kararlar aldirmak.

v)  Yapilan ¢alismalarla ilgili rapor hazirlayarak Miidiire sunmak.

w) Ruhsatsiz oldugu veya kurallara uymadigi tespit edilen isyerleri ile ilgili gerekli yasal
islemleri yapmak.

x)  Ruhsat islem dosyasi ve projelerin gerekli tetkiklerini teknik elemanlarca yapmak

y)  Imzaya sunulan ruhsat, yazi ve diger islem dosyalarin1 inceleyerek imzalamak ve Miidiire

z)  Biiro personelinin yapmakla yiikiimlii oldugu gorevleri yasa ve yonetmelige uygun olarak
takip etmek, sevk ve idare ederek varsa aksakliklar1 gidermek.

aa) lvedilik arz eden i¢ ve dis yazismalari takip ederek sonuclandirmak

bb) Miidiirliige gelen ruhsat miiracaatlarin1  kaydetmek, dosyalamak isyeri ruhsat
komisyonuna veya ilgili bolge ekiplerine vermek,

cc) Isyerleri ile ilgili ruhsatlar1 hazirlayip, imzaya sunmak,

dd) Isyerleri ile ilgili imar arastirmas1 yapmak ve rapor hazirlamak

ee) Gelen ve giden evraklari kaydetmek, kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalar1 yaparak,
imzaya sunmak ve takibini yapmak,

ff)  Gilnlii evraklarin takibini yapmak, zamaninda yetismesi i¢in azami dikkati gostermek,

gg) Miidiirligi ilgilendiren konularda vatandaslardan gelecek sorular karsisinda vatandasi
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bilgilendirmek, mevzuatla ilgili olarak kapsamli bilgi istenmesi halinde gerek gortirse ilgili kisiyi Sef
veya Komisere yonlendirmek,

hh) Isleyisle ilgili karsilasilan sorunlari sorumlu Sef/Komisere, gerek goriiliirse Miidiir’e
iletmek,

i1)  Ruhsat ve Denetim Amirligi arsivi ile ilgili islemleri yiirtitmek,

j))  Ruhsat komisyonu ve inceleme kurulunda goérevlendirilen personel isyeri ile ilgili
denetimini yapmak ve sonuglandirmak.

kk) Bolgedeki ruhsath veya ruhsatsiz igyerlerini denetlemek, isyerleri ile ilgili varsa
sikayetleri yerinde tetkik etmek ve sonuclandirmak.

1)  Sihhi Isyerlerinde miiracaatin ardindan ruhsat diizenlemek

mm) Isyeri, Ruhsat Komisyonunca ruhsata uygun olup olmadigi hususunda denetlenerek bir ay
i¢inde sonuclandirmak.

nn) Isyerinde tespit edilen eksiklikle ilgili ilgilisine 15 giin siire vererek eksiklerin giderilmesi
halinde ruhsat gegerlilik kazanir. Aksi halde ruhsat iptal edilerek isyeri hakkinda yasal islem yapmak

00) Umuma agik igyerlerinde ruhsat miiracaat1 alinarak, isyerinin imar yoniinden aragtirmasi
yapilarak Imar yéniinden uygun bulunmasi halinde; isyerinin okul ve resmi binalara yakinligini
gosteren mesafe krokisi ¢ikartilarak mesafeleri saglamasi halinde itfaiye raporu, Kolluk giicii raporu
istenir, raporlarin olumlu gelmesi durumunda; isyeri Ruhsat Komisyonunca tetkik edilerek ruhsata
uygunlugu kontrol ederek uygun bulunmasi halinde igyeri agma ve ¢alisma ruhsati diizenlenir, aksi
halde siire verilerek eksiklerin giderilmesi istenir. Eksiklerin giderilmesi halinde ruhsat gegerlilik
kazandigindan bu iglemleri bir ay i¢inde sonuclandirmak.

pp) Gayri sihhi igyerlerinde ruhsat miiracaatindan sonra teknik (proje), imar, yangin, saglik,
cevre vb. incelemeler yapilarak igyeri hakkindaki tetkikler tamamlanir. Eksikler varsa ilgili
komisyonca tamamlattirilarak, igyeri agma ve ¢alisma ruhsati diizenlemek

qq) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasini ve saklanmasini
saglamak.

rr)  Mudirlik biinyesinde yapilan gorev dagilimi cergevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ergcevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak ytriitiillmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

(2) Semt Pazari1 Denetim Ekibinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

flge smirlar1 dahilin de kurulan semt pazarlarinin nizam ve intizamini saglamak, pazarci
esnafinin uymasi gereken kurallarla ilgili denetimlerini yapmak, kurallara uymayanlar hakkinda gerekli
yasal islemleri uygulamak, pazarci esnafi ile ilgili her tiirlii belge diizenlemek, evrak ve islemleri
yirlitmek ve pazar gelirlerini tahsilde, belediye gorevlilerine yardim etmek, belediye emir ve
yasaklarini uygulamak ile Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yapmakla gorevlidir.

a) 5957 sayili Kanun, Pazar Yerleri Hakkinda Ydnetmelik ve ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde
Pazar yerlerinde gerekli kontrol ve denetimleri gergeklestirmek.

b)  Pazar kurulan sokaklar ve ¢evresinde her tiirlii seyyar faaliyetlerine mani olmak.

c¢)  Mevzuata aykiri faaliyet gosteren pazarci esnaflari hakkinda yasal islem yapmak.15/23

d)  Pazar kurulan sokaklardaki bina, kap1 ve pencerelere ip baglayan esnaflara engel olmak.

e)  Pazar tezgadhinda satis1 yasak olan (cd, kitap, canli hayvan vs.) {riinlerin satisina engel
olmak ve yasal islem yapmak.
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f)  Belediye gelirleri agisindan isgaliye {iicretlerini yatirmayan esnaflari tespit ederek
faaliyetlerine engel olmak

g)  Gida maddelerinin agikta satigin1 engellemek, hijyen sartlarini saglayacak sekilde gerekli
onlemlerin alinmasini saglamak.

h)  Vatandaslarin yapmis oldugu alis-verislerde tartilarin standartlara uygun olup
olmadiklarini denetlemek.

1)  Tezgahlarda bulunan yaniltici fiyat etiketlerin bulunmasina mani olmak

1) Pazarlarla ilgili nizam ve intizami saglamak

k)  Pazar hizmetleri ile ilgili gelen talep ve Onerileri degerlendirmek.

1) Pazar yeri 6demeleri, yer iptali, yer tahsis ve devir islemlerini degerlendirmek ve organize

m) Pazar yerlerinde zabita kontrol noktasinda tart1 aleti bulundurarak kontrol ve denetimleri
saglamak

n)  Gorev alani ile ilgili sikayetleri degerlendirmek ve yasal geregini yapmak.

0) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasimi ve saklanmasini
saglamak.

p)  Midirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi cergevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri gercevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde Miidiirlik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

(3) Gece Denetim Ekibinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) Zabita Merkeze gelen telsiz ve telefon sikdayet konularinda gerekli denetim ve
degerlendirilmeleri yapmak gerekli yasal islemleri uygulamak.

b)  Belediye enciimen kararinca belirlenen s Yeri A¢ma ve Calisma Saatlerine uymayan is
yerlerine gerekli miidahalelerde bulunmak,

c)  Gece takibi yapilmasi gereken evraklarin takibini yapmak, konu ile alakali giin i¢inde
takibi gereken isler ile ilgili ekibi bilgilendirmek

d) Bolge dahilinde bulunan insaatlarda ¢alisma usul ve esaslarina, ¢alisma saatlerine riayet
edilmesini kontrol etmek, gerektiginde miidahalede bulunmak ve yasal islem uygulamak,

e) Yapilan kontroller esnasinda Belediye Zabita Yonetmeligine, Belediye Emir ve
Yasaklarina, mevzuat hiikiimlerine aykirt eylem tespitinde Belediye Zabitasinin gorev, yetki ve
sorumlulugu bulunan hallerde gerekli miidahalede bulunmak, tutanak veya rapor diizenlemek,

f)  Meydanda, tiirbe ve mezarlik alanlarinda kisilerin bulunmasina ve barinmasina engel
olmak

g)  Zabita Memuru 657 sayili Kanun ve diger belediye mevzuatinin, kendisine yiikledigi
gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

h)  Sorumluluk bélgemizde bulunan semt pazarlarina ara¢ park edilmesini engellemek,

1) Miidiirliikk ve Amirlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak, yapilan islemlerle ilgili
giinliik rapor tutmak.

1) Zabita telsiz komuta merkezinin telefon ve telsiz iletisiminin siirekli agik tutmak ve takip
etmek

k)  Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasini ve saklanmasini
saglamak.
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1)  Miidiirlik biinyesinde yapilan gorev dagilimi g¢ercevesinde personel kanun, tiizik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri gergcevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde Miidiirlik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Evrak Yonetim Isleri Birim Personellerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 17-

Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi g¢ercevesinde kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler,
Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢er¢evesinde, iist amirlerinin emirleri dogrultusunda islerin mevzuata
uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde Miidiirlilk Makamina kars1 sorumludur.

(1) Tim Birimlerin evrak yoniinden tiim i ve islemlerini yiiriitmek

(2) Personelin senelik izin, istirahat, mazeret izni, licretsiz izin, kart talep islemlerini yapmak

(3) Ceza ve 6diil iglemlerini yapmak

(4) Personel sikayetlerinde gerekli arastirma, sorusturma ve inceleme yapmak.

(5) Midirliik arsivini diizenlemek

(6) Zabita Miidiirliigiine gelen evraklarin ilgili Amirlige ve ekiplere havalesini saglamak

(7) Mudiirliige gelen evraklari miidiiriin havalesinden sonra, ilgili Zabita birimlerine zimmetli
olarak dagitmak

(8) Kiymetli evrak niteliginde olan her tiirlii evrakin teminini saglamak, zimmetle dagitmak

(9) Maktu, matbu ceza zabitlarinin ve tiim kiymetli evrak ikmalini yapmak

(10) Miidiirliik biinyesinde ¢alisan personelin puantajini hazirlamak.

(11) Belediye emir ve yasaklarina aykiri davrananlara tutulan zabitlarin kaydedilmesi,
kararlarin infaz1 i¢in ilgili birime yaz1 yazilmasi, maktu ceza islemlerinin takibini yapmak.

(12) Midirligi ilgilendiren Bildiri, genelge vb. evraklarin kayit altina alinarak arsivlenmesini
saglamak.

(13) Midirligiin faaliyet raporunu (haftalik, aylik, yillik ) hazirlamak

(14) Miidiirliige ait genel arsivi diizenlemesini standart dosya planina gore takibini yapmak.

(15) Arag, gerec ve telsiz alimlarinin temini, zimmetlerini tutmak ve tamirini yaptirmak

(16) Araglarin kullanim takibini yapmak

(17) Pazarlardaki isim ve yer degisikliklerinin bilgisayar ortaminda giincellemesini saglamak.

(18) Semt Pazarlar kayitlarinin saglikli bir sekilde tutulmasini saglamak

(19) CIMER ’den gelen sikayetlerin takibi ve sonuglandirilmasini saglamak.

(20) Moloz tutanaklarinin dosyalanmasini yapmak

(21) Her tiirli bakim ve onarim talep yazismalarini1 yapmak.

(22) Satin alma ve Dogrudan temin islemlerini yapmak.

(23) Giinliik Fotograflarin arsivlenmesini yapmak

(24) 5326 sayili kanun geregi kesilen cezalarin kayit, tahakkuk yazigsmalarini yapmak.

(25) Hiikiimli iase yazigmalarini yapmak

(26) Miihiirlenen isyeri yazismalari ve listelerin takibini yapmak

(27) Denetim form ve listelerini hazirlamak

(28) Kalite Yonetim Sisteminin takibini yapmak

(29) Stratejik Plan, analiz ve raporlama iglemlerini yapmak.

(30) Kurum i¢i ve dis1 tebligatlar1 yapmak.

(31) Pazar Yonetmeligi ¢ergevesinde pazarci esnafina yapilan islemler ve pazarci esnaflar ile
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ilgili kurum i¢i ve dis1 yazigmalari (Ceza, isgal, tarh, devir, enclimen ve tahakkuk) yapmak.

(32) Idari ceza tutanaklarin1 Hal Kayit Sistemine islemek.

(33) Gerektiginde Miidiirliige bagl tiim amirliklerin evrak yoniinden tiim is ve islemlerini
yuriitmek

(34) Telsiz ve telefon ile gelen sikayet ve taleplerin sikayet formuna islenerek ilgili ekiplere
yonlendirmek.

(35) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasini ve saklanmasini
saglamak.

(36) Midiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi cercevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ercevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde Miidiirlik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Ozel Giivenlik Yoneticisi Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 18-

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve Kanun Uygulamasmna Iliskin
Yonetmeligin ve buna bagli yayimlanan genelge, talimat emir, yazi ve degisen hiikiimler kapsaminda
0zel glivenlik hizmetleri genelgesi geregince gorev yapar. Bu genelge kapsaminda giivenlik yoneticisi
ozel gilivenlik hizmetleri genelgesi hiikiimlerinde tanimlanan gorev yetki ve sorumluluklari aynen
yerine getirmekle yukiimliidiir. Bu ytkiimliiliikleri yerine getirirken bagh oldugu zabita miidiiriine
kars1 sorumludur.

(1) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasin1 ve saklanmasini
saglamak

(2) Midirlik bilinyesinde yapilan gorev dagilimi cercevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ercevesinde, iist amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak ytriitiillmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Ozel Giivenlik Hizmetleri Birim Personellerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 19-

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve Kanun Uygulamasmna Iliskin
Yonetmeligin ve buna bagli yayimlanan genelge, talimat emir, yazi ve degisen hiikiimler kapsaminda
0zel giivenlik hizmetleri genelgesi geregince gorev yapar. Bu genelge kapsaminda 6zel gilivenlik
personeli, 6zel giivenlik hizmetleri genelgesi hiikiimlerinde tanimlanan gorev yetki ve sorumluluklarini
yerine getirirken 0zel giivenlik yoneticisine ve bagli oldugu miidiire silsile yolu ile sorumludur.

(1) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasimni ve saklanmasini
saglamak.

(2) Midiirliik bilinyesinde yapilan goérev dagilimi gercevesinde personel kanun, tiizik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri ¢ercevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde Miidiirlik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.
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DORDUNCU BOLUM
Umumun Uymasi Gereken Emir ve Yasaklar

MADDE 20-

(1) Zabita memurlarinin gorevlerini ifa ederken gorevlerini engelleyecek bicimde
karigilamaz. Karst koyarak zorluk cikarilamaz. Kiifiir ve hakaret edilemez. Kamuoyu olusturularak
gorevi zorlastirilamaz. Miidahalede bulunulamaz.

(2) Kamu gorevlilerine ve Kolluk Kuvvetlerine karsi gelenler gibi cezalandirilir.

(3) Zabita Memurlarinin denetimleri sirasinda igyeri sahibinin, sorumlusunun veya
caliganinin igyeri agma ve c¢aligma ruhsati, vergi levhasi, Pazar ruhsati1 vb. belgeleri gorevli memura
gostermeleri zorunludur.

(4) Bilumum isyerlerinin Belediyece tespit edilen agma ve kapama saatlerine riayet etmesi
zorunludur.

(5) Bilumum igyerleri isyerinin; tavan ve yan daire sinirin1 agsmamak kaydiyla unvanini
belirtir bir tabelay1 isyeri disina asmak zorundadir.

(6) Reklam panolar igyerlerinin sadece 6n cephesinden goriiniir sekilde asilacaktir. Tehlike
arz edecek sekilde kaldirim {izerine dikey olarak asilamaz

(7) Yol ve kaldinmlardan gelip gecenlerin baslarina degecek sekilde tente, siper
yapilamaz(Tente ve siperlerin asgari yiiksekligi 3 m. olacaktir.)

(8) Isyerlerinin 6niine her ne suretle olursa olsun sandalye, tabure vb. malzeme birakarak
iizerine oturulamaz.

(9) Dikkaninin 6niine veya cephesine bez, afis, pankart vb. esya asarak, esya atarak, ¢irkin
manzara teskil edecek sekilde goriintii kirliligine sebebiyet verilemez.

(10) Belediyenin ilgili birimlerinde izin ve ilan harcin1 yatirmadan meydan, cadde, sokak vb.
yerlerde el ilan1 dagitilamaz.

(11) Sehrin cadde, sokak, meydanlar1 ve yaya kaldirimlar1 her ne suretle olursa olsun kisa bir
siireligine dahi olsa isgal edilemez.

(12) Yaya yoluna her ne suretle olursa olsun motorlu-motorsuz arag park edilemez ve bu
araclar ile esya bosaltma maksadiyla; yaya ve arag trafigini aksatmayacak sekilde makul siirede gecici
olmasi disinda; isgal edilemez.

(13) Belediyeden izin almadan iirlin satis1 veya tanitimini yapmak amaciyla meydan, cadde,
sokak ve yaya kaldirimlarina stant agilamaz ve birakilamaz.

(14) Anitlar, tarihi eserler ve kiiltiir degerleri kirletilemez, tahrip edilemez ve zarar verilemez.

(15) Belediye tasarrufundaki tasinmazlardan, izinsiz olarak toprak ¢ekilemez. Haftriyat neticesi
olusan veya ingaat yapmak amaci ile temellerde meydana gelen gukurlardan dolay1 gerekli tedbirleri
almadan vatandaglarin can ve mal giivenligi tehlikeye atilamaz.

(16) Halka ag¢ik alanlara ve resmi yapilara, tarihi yerlere, halkin kullanimina acik genel
tuvaletlere yazi yazilamaz ve kirletilemez.

(17) Isyerleri, mesken sahipleri veya kiracilarinca imar harici gelisi giizel binanin herhangi bir
duvarindan soba borusu ¢ikarip ¢evre rahatsiz edilemez.

(18) Belediyece belirlenmis adresleri, kapt numaralari, sokak ve cadde yonlerini gdsteren
levhalari; isyeri ve meskenlerin dis duvarlarinin uygun goriilen yerlerine montajlar1 esnasinda, igyeri ve
mesken sahipleri tarafindan engellenemez; konulmus sokak levhalari ile bina numaralarint her ne
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suretle olursa olsun kirmak, tahrip etmek, bozmak, kirletmek, yerlerini degistirmek, {istlerini bagka
cisim ile kapatmak, boyamak, sokmek suretiyle zarar verilemez ve bu konuda belediye ¢alisanlarina
zorluk ¢ikarilamaz.

(19) Belediye miicavir alan1 igerisindeki yap1 sahipleri tarafindan terk edilmis, kullanilmayan
yapilarin, kapi, pencere, cam ve cergevesi sOkiilmiis, igerisinde gizlenerek su¢ islemeye miisait,
yikilmaya yiiz tutmus, can giivenligi agisindan tehlike arz eden g¢evre acisindan goriintii kirliligi
olusturan, virane olmus, her tiirlii yap1 ve binalarin sahipleri tarafindan onarilmasi zorunlu olup,
onarilmasit miimkiin olmayan yapilarin ise yiktirilmasi mecburidir. Belediye tarafindan yikimi ve
kaldirilmasi gergeklestirilen yerlerin masraflarinin % 20 fazlasi ile sahibinden tahsil edilir.

(20) Belediye miicavir alani igerisindeki arsalarda, bahgelerde, insaat alanlarinda bulunan
kire¢ kuyusu, sulama kuyusu, fosseptik kuyusu, mahzen vb. kuyularin vatandaslarin can ve mal
giivenligini tehlikeye diisiireceginden bu gibi kuyularin {stiiniin kapatilmasi ve etraflarinin duvar ile
¢evrilmesi mecburidir.

(21) Belediye miicavir alan igerisindeki yasak alanlara, nehir, dere, akarsu, baraj ve
kanalizasyonlara kimyasal maddeler akitilamaz, ¢6p ve moloz dokiilemez.

(22) Yetkili kurumlardan miisaade almadan mahalle, cadde ve sokaklarda davul zurna vb.
calgilar ¢alinamaz, (24.00 - 08.00 arasi) diigiin ve 6zel giinlerde patlayict madde atarak ¢evre rahatsiz
edilemez.

(23) Isyerlerinde, meskenlerde, meydanlarda, caddelerde, sokaklarda ve bos alanlarda lastik,
poset, kagit, yanik yagi, ayakkabi koselesi, sentetik elbise kirintilari, aniz vb. maddeler yakarak cevre
rahatsiz edilemez.

(24) Mermercilerin mermer islemede kullandiklar1 sularin iginde bulunan atiklarin ¢okmesi
icin yeteri kadar ¢okertme havuzlarinda dinlendirildikten sonra atik suyu yagmur drenaj kanallarina
akitmalar1 bu havuzlardan c¢ikan diger tortular1 da c¢evreyi kirletmeyecek sekilde biriktirmeleri
mecburidir.

(25) Oto yikama ve yaglama yapan isyerleri sularim1 Belediyeden gerekli desarj izni aldiktan
sonra yagmur drenaj kanalina baglamalar1 ve bu sular icindeki atiklarin yagmur drenaj kanalinin
tikanmamasi i¢in ¢okertme havuzlar1 yaparak atiklarin burada birikmesini saglamalari, bu havuzlarda
biriken ¢amur ve diger atiklarin sik sik temizlenerek Belediyenin ¢op toplama alanina gdétiirmeleri,
igyerlerinin g¢evresindeki yerlere zarar vermeyecek sekilde isyerinde gerekli tedbirleri almalar1 ve
isyerinin ¢evresini temiz tutmalari mecburidir.

(26) Bilumum ara¢ sahibi ve siirliciileri aracin1 park etmeleri i¢in kamuya ait yesil alanlari
kullanmalari, yesil alanlar1 tahrip etmeleri, yaya kaldirimlarini kirmalari, yaya kaldirimlarina araglarini
cikarmalari i¢in dolgu yapamazlar.

(27) Isyerlerinde cikabilecek yangini dnlemek ve ¢ikan yangini sondiirmek igin yeterli say1 ve
nitelikte yangin sondiirme cihazi bulundurulmasi zorunlu olup, bozuk, dolum tarihi ge¢mis yangin
sondiirme cihazi bulundurulamaz.

(28) Isyeri ve meskenlerde isin niteligine gdre bacalarda liizumlu olan “baca filtre sistemini”
takmamak, etrafa kurum ve is cikaracak sekilde c¢evreyi rahatsiz etmek, baca kurumlarimi sik sik
temizletmeyip yangina sebebiyet verilemez.

(29) TSE standart damgas1 bulunmayan korsan tiip satis1 yapilamaz.

a)  Vatandasin can ve mal gilivenligini tehlikeye atacak sekilde mesk(n mahal igerisinde
cadde, sokak ve meydanlarda arac iizerinde LPG tiip bulundurarak park edilemez ve satis yapilamaz.

b)  Misterilere satmis olduklar1 tiip gazlar1 evlerine kadar gotiiriip montajin1 yapmamak,
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kontrol edilmeden tiip gaz satis1 yapmak ve belirlenen tiip gaz fiyat1 iizerinden satig yapilamaz.

c) Bakkal, ev ve marketlerde LPG( %30 propan ve %70 biitan karigimi) tiiplerinin satis1
yapilamaz.

d)  Seyyar olarak agikta (teneke, tanker vb.) akaryakit ve LPG dolumu yapilamaz.

e) LPG tiip gaz irtibat biirolarinda bos dahi olsa tiip bulundurmak ve satis yerlerinde
kanunen belirlenen miktardan fazla tiip bulundurulamaz,

(30) Belediyece tespit edilen mezat salonu harici tellallik yapilamaz.

(31) Oyun ve eglence araci olarak kullanilan patlayici maddelerin(i¢inde taneli kara barut
bulunan kurbaga ve bocek seklindeki eglence malzemesini, adi firfir maytaplari, ¢igek yagmuru sagan
maytaplar, Ispanyol maytaplari, senlik mumlar1 gibi klorat ve fosfor karisimu ile iiretilen patlayici
oyuncak malzemelerini, serit halindeki kagit kapsiiller, oyuncak tabanca mantarlar1 ve mukavva
kapsiiller) satisin1 sadece proteknik madde iireticileri 1.grup perakende av bayileri ve 2. veya 3. Grup
proteknik madde satig1 izni bulunanlar yapacaktir. Bunlar diginda bakkal, market, pastane, kirtasiye,
oyuncaker vb. igyerlerinde satig1 yapilamaz. Aksine hareket edenlerden para cezasinin yani sira bu
sekilde satiga sunulmus olan patlayict maddelerin zoralim1 yapilarak imha edilir.

(32) Zabita hizmetleri Isyeri Denetim ve Kontrol Defterinin Belediyeden alinmasi ve isyerinde
muhafaza edilmesi zorunludur.

(33) Sarigam ilgesi simrlarinda, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati almadan isyeri agilamaz,
Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati almadan agilan isyerleri miihiirlenerek kapatilir ve Kabahatler
Kanunu'nun 32 inci maddesi' geregince cezai islem yapilir.

(34) Bilumum igyerleri, igyeri agma ve g¢alistirma ruhsati, Pazar ruhsati, vergi levhasi, oda
kayit sicil levhasi varsa gida sicili ve liretim izin belgelerini isyerlerinin goriinebilir bir yerine usuliine
uygun olarak asmalar1 zorunludur.

(35) Gida sicili ve iiretim izin belgesi bulundurulmasi gerekli olan isyerlerinin bu belgeleri
vermeye yetkili idarelerden almalar1 zorunludur.

(36) Tarim ve Koy isleri Bakanlig1 tarafindan iiretim izni almis ve iizerinde cinsi, iiretim ve
son kullanma tarihlerinin belirtildigi etiketi olan kiiltiir mantar1 disinda, vatandasin can giivenligini
tehlikeye atacak bagka tiir mantar satig1 yapilamaz. Aksine hareket edenlerden para cezasinin yani sira
bu sekilde satisa sunulmus olan mantarlarin zoralimi yapilarak imha edilir.

(37) Umumi yol, yaya kaldirimi ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplar yerde
teshir edilerek satisa sunulamaz.

(38) Umuma agc1k istirahat ve eglence yerleri kapsami igerisinde bulunan, igkili igyeri agma ve
calisma ruhsat1 olan igyerlerinin haricindeki, isyerlerinde agikta icki i¢ilemez ve igirtilemez, tek tek
kadehte icki satilamaz.

(39) Meydan, cadde, sokak, park vb. yerlerde oyuncak havali tiifekler ile atis yaptirilamaz.

(40) Olgii ve Tart1 Aletleri:

a) Isi geregi dlcii ve tart1 aleti bulundurmak zorunlu olan isyerleri, miisteri aleyhine hile
yapamaz, miihiirsiiz 6l¢ii ve tart1 aletleri (el tartis1) kullanamaz.

b)  Yetki belgesi olmaksizin terazi, baskiil, kantar ve litre gibi 6lgii aletlerinin tamir ve
bakimi yapilamaz.

(41) Esnaf ve sanatkarlarin satisa sunduklart mal ve f{iriinler hakkinda halki yaniltici
beyanlarda bulunamaz.

(42) Son kullanma tarihi ge¢mis, ¢iiriimiis, kokmus, kurtlanmis veya bozulmus hayvansal ve
bitkisel gida maddelerini isyerinde bulundurulamaz, iiretimde kullanilmaz ve satisa sunulamaz. Ayrica
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imha edilmesi i¢in miisadere edilir.

(43) Cevreyi temiz tutmak amaciyla kuruyemis saticilari miisterilerine kabuklu kuruyemis
satarken cerez atiklarini koymalar1 i¢in yaninda bos kese kagidi, poset ve kiilah vermek zorundadir.

(44) Menii bulundurulmasi mecburi olan yerlerde (lokanta, kebapgi, pavyon, bar, aile cay
bahgeleri vb. isyerleri) masalarda menii listesi bulundurmak zorundadir.

(45) Gida maddesi lireten imalathanelerde ve perakende satig yapan isyerlerinde;

(46) Isyerinin temiz, boyali ve badanali olmasi, kullanmis olduklar1 bilumum malzemeleri
temiz, bakimli ve saglam bulundurulmasi zorunludur.

(47) Miisteri memnuniyeti prensiplerine uymak, miisteriye saygili davranmamak ve koti
muamelede bulunulamaz

(48) Is onliigii, galos ve eldiven giymeden calisilamaz.

(49) Miisteriye mal teslimi i¢in kullanilacak poset, birinci sinif plastik malzemeden yapilmis
"higir poset" diye tabir edilen nitelikte posettir. Geri doniisiim malzemesi atik plastikten yapilmig siyah
vb. renkli poset kullanilamaz,

(50) Isyerlerinde yeterli biiyiikliikte ve sayida agzi kapali ¢6p bidonu bulundurulmasi
zorunludur.

(51) Imalat yapilan isyerlerinin disar1 agilan pencerelerine haserelere karsi korunmak igin
sineklik takmalar1 zorunludur.

(52) Faturasiz satis yapilamaz ve sattig1 malin faturasinin miisteriye verilmesi zorunludur.

(53) Ayiph (kirik, ¢iiriik, aparatlarinda eksiklik, defolu vb) mallar satisa sunulamaz.

(54) Belediye, Odalar ve Meslek Kuruluglarinin belirledigi rayicin iizerinde ve yasanin 6n
gordiigii hizmet karsiliginda fazla iicret alinamaz.

(55) Halkin toplu olarak bulundugu ve ihtiya¢ giderdigi umuma agik yerlerde yeterli nitelikte
1sitma, sogutma ve havalandirma tertibati bulundurulmasi zorunludur.

(56) Sihhi muayene cilizdan1 bulunmayan veya bu muayeneleri zamaninda vize ettirilmemis
olan is¢iler calistirilamaz.

(57) Yas Sebze Satis1 Yapan Yerler

(58) Manavlarda satilan sebze ve meyvelerin sehir sebekesinden kullanilan su disinda kanal
vb. gibi su kaynaklarindan alinan su ile yikanamaz,

(59) Kanalizasyon sebekesine zarar vererek, kanalizasyon suyu ile sebze, meyve, arazi ve
bahge sulanamaz.

(60) Satisa sunulan sebze, meyve ve benzeri mallarin hal riisumu yatirilmadan satisi
yapilamaz.

(61) Isyerlerinin daha fazla kazang elde etmek amaciyla ¢alisanlar1 veya sahipleri tarafindan
cigirtkanlik yapilamaz, yolda gelip gegcen vatandaglara baski, oOniinii keserek kendi isyerlerinde
aligveris yapmaya zorlanamaz.

(62) Belediyeye ait yollarda ve parklarda kamuya ait agaglarin dallarin1 koparmak, kesmek,
park ve bahgelerde tahribat yapmak, aga¢ ve fidanlar1 tahrip etmek, kus avlamak, parkta bulunan
cimlere basmak, siis bitkilerini koparmak, meyvelerini toplamak, parkta oyun araglarini zarar verecek
sekilde kullanmak ve kullanmalarina tesvik etmek yasaktir.

(63) Kamunun kullannomina sunulan Belediyemizin yapmis oldugu bariyerlere, kaldirim
taglarina, banklara, aydinlatma direklerine ve lambalarina zarar verilemez.(Aksine hareket edenlerden
para cezasi yaninda ayrica vermis oldugu hasar miktar1 da tazmin edilir.)

(64) Dinlenme parklarinda halki rahatsiz edecek sekilde oyun oynatilmaz, alkolli icki
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icilemez, hayvan otlatilamaz, huzur ve siikiinu bozacak sekilde davranislarda bulunulamaz.

(65) Sehir igerisinde, imar planlarinda yol, park ve kamu arazileri olarak gecen alanlara,
Belediyenin izni olmadan ¢evresindeki binalara, yollara, alt yapiya zarar vereceginden, gelisi giizel
agac dikilemez.

(66) Miilkiyet sahipleri bahce ve arsalarinda meydan, cadde ve sokaklara uzanan agag¢ dallarini
araclara, toplu tasima vasitalarina ve vatandaslara zarar vermeyecek sekilde budamak zorundadirlar.

(67) Meydan, park ve bahgelerde bulunan havuzlara girilemez, suyu kullanilamaz,
kirletilemez, cesme ve havuz suyu ile camasir ve ara¢ yikanamaz.

(68) Park ve bahgelerin goriiniimiinii, diizenini, estetigini, temizligini ve halkin istifade
etmesini kisitlayan davranislarda bulunulamaz.

(69) Binalarin kap1 pencere ve balkonlarinda hali, kilim, sofra bezi vb. seyler silkelenemez,
camasir asilamaz, ¢Op atilamaz, su dokiilemez

(70) Binalarin ortak kullanim alanlarinda ve dairelerin balkonlarinda ekmek pisirilemez,
cevreyi rahatsiz edecek sekilde mangal yakilamaz

(71) Her tiirli mesken ve igyerlerinin kapi, pencere, balkon, duvar ve sagak gibi digaridan
goriilecek yerlerine hasir, guval, teneke, kafes vb. seyler koyup goriintii kirliligine sebebiyet verilemez.

(72) Binalarin 6n yiiziindeki pencere, balkon, teras vb. yerlerde yeteri kadar tedbirleri
almaksizin ¢igek, saksi, testi ve her tiirlii esya konulamaz. Ayrica binada diisebilecek kiremit, beton ve
dokiilmeye yiiz tutmus siva parcalarinin bina sahipleri tarafindan tamir edilmesi zorunludur

(73) Dais cephe boyalar1 yapilmamis veya dis cephe boyasi kirlenmis binalarin, mevcut binalar
ile glizel goriiniim ve uyum saglayacak sekilde boyanmasi zorunludur.

(74) Her tiirlii igme suyu niteliginde kaynak suyu ve diger akarsu, g6l vb. su kaynaklar
kirletilemez

(75) Fabrikalar, isletmeler, atolye vb. yerlerde ¢ikan zehirli ve zararli atik sular ile su ve toprak
kirliligi olusturulamaz. Bu sular ile bitki ve bahge sulamas1 yapilamaz.

(76) Her tiirli sivi atik, kati1 atik doniisiim maddelerinin nakilleri esnasinda g¢evreye zarar
verilmemesi i¢in nakil araglarinin sizdirmazlik sartlarina uygun sekilde, koku yaymayacak kapali kasa
araclarla nakledilmesi zorunludur

(77) lIsyeri ve meskenlerin balkon sularini, cati oluklarinda yagmur sularmi tahliye eden
borularin kirilmasi veya ¢iirlimesi sonucu damlatan kisimlarinin tamir edilmesi ve klima cihazindan
damlayan suyu boru ile asagiya indirmek zorundadir.

(78) Mesken ve igyeri sahipleri temizlik amactyla musluga hortum takarak aracini, merdiveni,
isyeri vitrinini veya isyerinin zeminini yikamak amaciyla meydanlara, yaya yoluna, cadde ve sokaga su
akitamaz.

(79) Mesken ve isyerinin WC, banyo ve mutfak sularin1t meydan, cadde ve sokaga akitamazlar,
varsa arizay1 en kisa siirede tamir ettirmek zorundadir.

(80) Mesken ve igyerlerindeki mutfak, WC ve banyolardan alt kata su sizintisina meydan
verilemez.

(81) Umuma ag¢ik bulunan mekanlarda, meydan, cadde ve sokaklarda, yere tiikiiriilemez,
kiictik ve biiylik abdest yapilamaz.

(82) Umuma acik genel tuvaletlerin temizligine 6zen gosterilmesi, kolonya ve pegete
bulundurulmasi, su kesintilerine kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi, yetkili organlarin belirlemis oldugu
fiyat tarifesinin goriiniir bir yerde asili bulundurulmasi zorunludur. Belirlenen fiyat tarifesi disinda
fazla ticret talep edilemez.
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(83) Her ne amagla olursa olsun evde ve bahcede ¢Op bulundurulamaz, biriktirilemez,
depolanamaz ve herhangi bir alan1 ¢Op evine doniistiiriilemez, ¢6p ve ¢op konteynirlar1 karistirilamaz
ve toplanamaz

(84) Belediye smirlar1 meskiin mahal icerisinde mesken ve isyerlerinde bagkasini rahatsiz
edecek evcil hayvanlardan kopek ve kedi beslenemez.

(85) Her ¢esit kiimes hayvami (tavuk, horoz, giivercin, kaz, hindi vb.) mesken ve
eklentilerinde, isyerinde, yaya yolda, meydan, cadde, sokak ve bos alanlarda beslenemez, teshir
edilemez ve satisa sunulamaz.

(86) Ev ve siis hayvanlari

a)  Ev ve silis hayvanlarinin (kopek, kedi vb.), asilarinin zamaninda yapilmasi, belediyeye
kay1t yaptirmasi ve numara alinmasi zorunludur.

b)  Hayvan sahipleri, sahip olduklar1 hayvanlardan kaynaklanan ¢evre kirliligini ve insanlara
verilebilecek zarar ve rahatsizliklar1 dnleyici tedbirleri almak zorundadir.

c¢) Hayvanlarin korunmasi ve rahat yasamalarinin saglanmasinda; insanlarla diger
hayvanlarin hijyen saglik ve giivenlikleri de dikkate alinmalidir.

d) Hayvanlarn tiirline 6zgii sartlarda bakilmasi, beslenmesi, barindirilma ve tasinmasi
esastir. Bu nedenle tasmasiz, agizliksiz, yularsiz veya yulari giivenligi tehdit edebilecek uzunlukta olan
her ¢esit hayvani, gecirmek, serbest birakmak ve sehir i¢inde kontrolsiiz sekilde dolastirmak yasaktir.

(87) Yetkili kurumlardan miisaade alinmadan ¢adir kurarak yirtict ve yabani (yilan, akrep,
maymun vb.) bilumum hayvan teshir edilemez.

(88) Karasinek, sivrisinek ve bilumum hasere ile miicadele eden ekiplere zorluk ¢ikarilamaz.

(89) Belediye sinirlart igerisinde cadde, sokak ve mahalle aralarinda park, mesire yeri, yesil
alanlarda biiylik ve kiigiikbas hayvanlar (sig1r, koyun, keg¢i, dana vs.) otlatilamaz

(90) Yaya ve ara¢ trafigini tehlikeye sokacak sekilde siirii halinde biiyiikk ve kiigiikbag
hayvanlar ana caddelerden gegirilemez.

(91) Hayvan alim satimlari, hayvan park, pazar ve panayirlarinda yapilir. Bunun disinda
meydan, cadde, sokak ve bosa alanlarda hayvan satilamaz

(92) Kurban bayraminda belediyece belirlenen yerler disinda hayvan alim satimi1 yapilamaz.

(93) Meskiin mahal i¢inde hayvan beslenemez, bu maksatla 6zel hayvan barmagi yapilamaz
veya konut miistemilatinin bir boliimii ahir olarak kullanilamaz

(94) Meydan, cadde, sokak, bos alanlara ve evin bahgesine hayvan giibresi dokiilemez,
kurutulamaz ve depolanamaz

(95) Belediyece belirlenmis Oto Galericiler Sitesi haricinde ikinci el araglar1 meydan, cadde,
sokak, yaya kaldirimi1 ve kendisine ait igyerinde satisa sunulamaz veya sergilenemez.

(96) Oto galericiler ve oto parklarin kapali kisminda sivilastirilmis petrol gazi ve sikistirilmis
dogal gaz ile ¢alisan ara¢lar bulundurulamaz.

(97) Belediyece belirlenmis Insaat Malzemeleri Sitesi disinda meydan, cadde, sokak, bos
alanlarda ve kendisine ait isyerinde demir, ¢imento, kireg, tugla, kiremit vb. ingaat malzemeleri satiga
sunulamaz ve sergilenemez.

(98) Belediyece belirlenmis saman pazari haricinde sehrin muhtelif yerlerinde ara¢ {izerinde
veya bos alanlarda saman, silaj vb. iiriinler depolanamaz ve satilamaz.

(99) Belediyece belirlenmis hurda dokiim alanlari haricinde sehrin muhtelif yerlerinde
meydan, cadde, sokak, bos alanlarda ve evinin bahgesinde hurda alim satimi1 yapilamaz, biriktirilemez
depolanamaz ve goriintii kirliligine sebebiyet verilemez.
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(100) Hurdacilar depolarinda biriktirdikleri hurdalar i¢inde bulunan tehlikeli ve zehirli
maddeler iceren hurdalar1 diger hurdalardan ayri1 olarak depolamaya ve emniyet tedbirlerini almaya
mecburdurlar.

(101) Belediyece belirlenmis Mahrukatgilar Sitesi disinda sehrin muhtelif yerlerinde meydan,
cadde, sokak, bos alanlarda odun ve kdmiir depolanamaz, satisa sunulamaz. Irtibat biirolarinda numune
olarak komiir ¢esitlerinden agzi acik bir torbadan fazla komiir bulundurulamaz.

(102) Komiir satis izin belgesi olmadan TSE standartlarina uygun olmayan hava kirliligine
neden olan 1sinma amagh komiir satilamaz, satisa sunulan komiirler ¢uvalli, cinsi, menseini fiyatini
gosterir levha asilmasi zorunludur.

(103) Belediyece belirlenmis Nakliyatcilar Sitesi disinda sehrin muhtelif yerlerinde meydan,
cadde, sokak, bos alanlarda ¢evre yolu giizergahinda traktdr, kamyonet, kamyon vb. araglar; nakliye
amacl bekleyemez ve park edemez.

(104) Belediyece belirlenmis Dericiler Sitesi disinda sehrin muhtelif yerlerinde meydan, cadde,
sokak, bos alanlarda deri islemek, alim satimi1 yapmak, depolamak, irtibat biirolarinin igerisinde,
disarisinda, yaya yolda ve muhtelif araglar tizerinde deri biriktirmek yasaktir.

(105) Belediyenin tasinmasina gerek gordiigii is kollarinin bir arada faaliyetlerine devam
edecegi sitelerine ayrilan alan diginda, sehrin muhtelif yerlerinde cadde, sokak, meydan, bos alanlarda
faaliyette bulunmalar1 bu maddenin kapsami igerisindedir. Aksi halde faaliyet gosterenlerden para
cezasinin yani sira igyeri kapatilir.

(106) Fabrika, atolye ve sanayi miiesseseleri faaliyetlerinde hasil olan vernik, duman, koku,
gaz, toz ve atik maddelerinin (asit, kiikiirt, dioksit vb.) yayilmalarindan, gerek miiessese iginde
calisanlarin, gerek civarinda yasayanlara ve zilyedi olduklar1 mallarina gerekse c¢evredeki bitki
oOrtlistine zarar vermeyecek surette fennin emrettigi biitiin tedbirlerin alinarak, izale ve islahinin
yapilmasi mecburidir.

BESINCI BOLUM
Firimlar ve Ekmek Fabrikalar1 Hakkindaki
Emir ve Yasaklar

Madde 21-

(1) Belediye, Firincilar Odas1 veya yetkili organlarin belirlemis oldugu gramajin haricinde
eksik gramajli ekmek, simit vb. unlu mamuller imal edilemez ve tasdik edilen iicret haricinde fahis
fiyat ile satis yapilamaz. (Ayrica eksik gramajli ekmek vb. unlu mamulleri miisadere edilerek imhasi
yapilir.)

(2) Firincilar ve ekmek fabrikalar1 tarafindan imal edilen her ¢esit ekmegin gramajinin, diger
ekmeklerin gramajlari ile ayni olmasi1 zorunludur. Eksik gramajli ¢esit ekmek tiretilemez

(3) Ekmek satis yerleri ve firinlar gramaj, fiyat1 gosterir (20 x 30 ebadinda) etiket asmak
zorundadir

(4) Bilumum ekmek firinlar1 ve fabrikalar1 imal ettikleri ekmekler {izerine firmaya ait tanitici
etiket koymalar1 zorunludur.

(5) Ekmek satig ve liretim yerlerinin iyi tartar dijital terazi bulundurmalar1 zorunludur.

(6) Firin isletmelerinde lahmacun ve borek malzemesi bulundurarak miisterinin talebi tizerine
tek tek lahmacun ve borek pisirilemez, satilamaz, ocakta tava vb. yemekler pisirerek disariya servis
yapilamaz ve firin igerisine masa sandalye koyarak lokanta islevi gordiiriilemez

22




T.C.
NizZiP BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU

TESKILAT, GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

(7) Firinlarda bayat ekmekler tekrar 1sitilarak yeniden satiga sunulamaz

(8) Cadde, sokak, yaya yolu ve bos alanlarda tistii kapali olsa dahi ekmek satis1 yapilamaz

(9) Firincilar; meskin mahalde yaya yolu, caddeye ve bos alanlara az miktarda dahi olsa
odun stoklayamaz. Giinliik ihtiyaglar1 kadar yakacaklarini isyerinin i¢ mekaninda muhafaza edebilirler.

(10) Imal edilen ekmek, ekmek cesitleri ve unlu mamullerinde insan sagligina zarar veren
sinek, hagere, kaya tuzu, ¢uval ipi, odun pargasi, sigara izmariti vb. maddelerin ¢ikmamasina gerekli
0zenin gosterilmesi zorunludur.

(11) Un g¢uvallarinin depolandigi alanda tabanla temasi engelleyen paslanmaz 1zgara
bulundurulmasi, 6riimcek agi, fare ve haserelere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi zorunludur

(12) Kullanilan hamur kazam kirli, pash, kirik olamaz, diisiik randimanli un kullanilamaz ve
hamur {izerine konan pasa bezlerinin temiz ve hijyenik olmasi, hamur kazaninin temiz tutulabilmesi
i¢in tlizerinin stirekli kapali tutulmasi zorunludur

(13) Firincilarin tezgahinda bulundurduklari ekmeklerin veya satis noktalarina nakledilen
ekmeklerin dis etkenlerden muhafaza etmek amaciyla ekmek iizerine ortiilen bezin hijyenik ve temiz
olmasi zorunludur.

(14) Ekmekler siyah poset icerisinde veya gazete kagidina sarili vaziyette satisa sunulamaz.
(Miirekkepsiz ambalaj kagidi ve hisir diye tabir edilen poset kullanilacaktir).

(15) Firinlardan ve ekmek fabrikalarindan perakende satis yerlerine ekmeklerin nakli i¢in
galvanizli paslanmaz sac veya kontrplak ve sunta dosenmis toz girmeyecek sekilde mazbut ve intizaml
sekilde her tarafi kapali araglarla yapilmasi zorunludur.

(16) Unlu mamulleri ve ekmek iiretim yerleri, iirlinlerini satis noktalarina nakilleri esnasinda,
satis noktalarindaki isyerleri kapali iken iirlinlerini meydan, cadde, sokak ve yaya kaldirimlarina yeteri
kadar tedbir almadan dis etkenlere kars1 agikta birakilamaz.

(17) Ekmek iiretim yerleri, ticarethanelerini kapatarak rekabet kosullarini azaltmak maksadiyla
sehirde ekmek buhranina sebebiyet veremezler.

(18) Resmi tatil, bayram ve olaganiistii durumlarda miilki idare amirinin, belediyenin veya
firincilar odasinin belirlemis oldugu nobet giinlerinde vatandaglarin ekmek ihtiyaglarini temin etmek
amaciyla isyerlerini agik tutarak iiretim yapmak zorundadirlar

ALTINCI BOLUM _
Kasaplar, Tavuk Eti ve Balik Satis1 Yapan Is Yerlerinin
Uymasi Gereken Emir ve Yasaklar

MADDE 22-

(1) Muayenesiz ve damgasiz et satis1 yapilamaz, kasap diikkani oniinde veya i¢ kisminda her
ne amagla olursa olsun adaklik ya da kurban kesimi yapilama.

(2) Kasap ve tavuk satig1 yapan diikkanlarda;

a)  Etleri muhafaza i¢in diikkdninda buzdolab1 veya camekanli vitrin bulundurmak
zorunludur.

b)  Etlerin lizerine madeni levhalar veya siis bakimindan renkli kagitlar yapistirilamaz.

c) Biitiin veya parg¢a halinde bulunan etlerin iizerlerine koyun, keci, sigir, manda, dana vb.
gibi etin nevi ve mahiyetini ve fiyatini bildirir etiket takilmasi zorunludur

d) Miisteriye satilan etin tartilmasi esnasinda jelatin disinda gazete kagidi vb. malzeme
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kullanilamaz.

e) Et ve tavuk satig reyonlar1 ayr1 olacaktir. Tavuk parcalama yapabilmek amaciyla alinmig
Gida Uretim Izin Belgesi ve Sicil Belgesi olmayan isyerlerinde tavuk parcalama yapilamaz.

f)  Mezbahada kesilen hayvan etleri ve sakatatlar1 diikkkan haricinde seyyar olarak satilamaz.

g) Kasap diikkanlarinda sucuk, sakatat, pastirma vb. et mamulleri imal edilemez. Ayrica
diikkanlarda deri ve sakatat bulundurulamaz.

h)  Sakatatci igyerlerinde kiyma makinesi bulundurulamaz.

(3) Kasap diikkanlarinda ve et satis1 yapilan (market, Sarkiiteri vb.) yerlerde kiyma makinesi
bulundurulmas: mecburidir. Kiyma miisterinin gozii dniinde yapilacaktir. Hazir Kiyma Satis1 izin
Belgesi olan igyerlerine hazir kiymalara uygun etiket yapistirilacak.

(4) Belediyeden izin almaksizin bagka il ve ilgelerden et getirilerek satisa sunulamaz

(5) Bandrolsiiz pili¢ kesimi yapilamaz ve satisa ¢ikarilamaz

(6) Dikkan harici meydan, cadde ve sokak aralarinda acikta et, balik ve tavuk satisi
yapilamaz.

(7) Balik satis yerlerinde;

a)  Balik¢1 diikkanlarinda balik muhafazasi i¢in yeteri kadar buzdolabi bulundurulmasi;
teshir i¢in tahtadan tezgdh yaptirilmasi ve galvanizli veya paslanmaz sacdan yapilmis yeteri kadar kap
bulundurulmasi zorunludur.

b)  Veteriner raporu olmayan baliklar, kokmus, kokusmaya yiiz tutmus ve fena goriiniim arz
eden baliklarin satis1 yapilamaz. (Veteriner kontroliinde imhasi yapilir).

c)  Balik saticilart balik temizliginde sehir sebeke suyunu kullanmalari, kullanilan sulart atik
su giderine baglamalar1 zorunlu olup, balik temizliginde kullanilan suyu cadde ve sokaga akitamazlar.

(8) Kasap, balik ve parcalanmis tavuk mamulleri satis1 yapan igyerleri diikkanin herhangi bir
yerine 1zgara veya mangal koyarak et, balik ve tavuk iirlinlerinin pisirilerek lokanta gibi faaliyette
bulunamazlar

YEDINCI BOLUM
Pastane, Cay Ocagi, Kafeterya, Lokanta ve Tathcilarin
Uymasi Gereken Emir ve Yasaklar

MADDE 23-

(1) Pastane, ¢ay ocagi, kafeterya, lokanta ve tatlic1 diikkanlarda galossuz, eldivensiz, kiyafeti
ve Onliigi kirli personel calistirilamaz.

(2) Bu igyerlerinde kullanilan masa, sandalye ve koltuklar her zaman temizlenebilir
malzemeden yapilmis olacaktir. Masa lizerine temiz Ortiiler Ortiilecektir. Masalara ilgili idareden tasdik
edilmis menii listesi konulacaktir. Kirli ve yirtik ortiiler kullanilamaz.

(3) Imalathane ile i¢c ice bulunan isyerlerinde imalathane ile oturma salonu birbirinden
tamamen ayr1 olacaktir.

(4) Imalathanenin zemin ve zeminden 2 m. kadar duvarlarinin ve tezgah kismmin her zaman
yikanabilecek, su gecirmez maddeden (fayans/kalebodur, mermer, seramik vb.) yapilmis olmasi, geri
kalan kisimlar ve tavan yagli boya vb. boyalarla boyanmasi zorunludur

(5) Bu igyerlerinin miinasip bir yerine miisterilerin ve personelin el yikamalar1 i¢in yemek
salonuna goriinmez bir yerde yeteri kadar bayan ve erkek tuvaleti ile lavabo, havlu veya kagit pegete
bulundurulmast mecburidir.

(6) Lokantalarda damgasiz et iiriinleri kullanilamaz; diikkan disinda doner kesimi yapilamaz
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ve lizeri agik olarak disariya yemek servisi yapilamaz.

(7) Kaplarin yikanacagi yer ve yemek pisirmeye mahsus kisimlardan tabanlari, duvarlari
zeminden 2 m. ylikseklige kadar fayans, mermer, vb. gibi yikanabilir madde ile kaplanmis olacaktir.
Ayrica yikanmig kaplarin siiziilmesi i¢in 6zel oluklu kap bulundurulacaktir.

(8) Buisyerlerinde gidalarin muhafazasi i¢in buzdolab1 bulundurmak mecburidir.

(9) Limonata, su, ayran, salgam vb. igecek maddeler camdan veya bunlarin vasiflarin
bozmayacak bir maddeden yapilmig, mazbut agizlar1 kapali musluklu kaplar icerisinde satilacaktir

(10) Bu gibi igyerlerinde baz1 maddelerin pisirme ve imal edilmesi esnasinda ¢ikacak olan
koku, duman vb.nin salona intisar etmemesi i¢in davlumbazli boru tertibati ile kimseye zarar
vermeyecek sekilde disariya c¢ikarilmasi ve disar1 ¢ikarilan borularin ¢evredekilere rahatsizlik
vermeyecek sekilde yiikseltilmesi zorunludur.

(11) Bu igyerlerinde yenilecek icgilecek maddelerin cins ve miktari ile fiyatin1 ayr1 ayr1 yazarak
her miisteriye baslikli hesap pusulasi verilmesi zorunludur

(12) Belediyeye ait yesil alanlar ve parklara ¢cay ocaklar1 ve lokantalar, miisteriyi agirlamak
icin igyeri disina, yaya yoluna, cadde ve sokaga masa, sandalye, kiirsii, vb. koyarak faaliyette
bulunamazlar.

(13) Cay ocaklar1 ve bakkallar melemen, yumurta, ¢ig kofte vb. yiyecekler yaparak lokanta
islevi gibi faaliyette bulunamazlar

(14) Cay ocaklarinda tavla, domino, okey ve her tiirlii kdg1t oyunlar1 oynatilamaz.

SEKIZINCI BOLUM
Umuma Acik istirahat ve Eglence Yerleri ile Ilgili
Emir ve Yasaklar

MADDE 24-

(1) Birinci simif kahvehane, kiraathane, ¢ay bahgesi ve kir bahgesinde bolgesel veya yerel
olmak iizere bes (5) farkli giinliik gazete ve en az yiiz (50) farkli kitabin bulundugu kitaplik olmasi
zorunludur.

(2) lkinci smif kahvehane, kiraathane, ¢ay bahgesi ve kir bahgesinde bir (1) bdlgesel veya
yerel olmak iizere en az {i¢ (3) farkli gilinliik gazete ve en az elli (30) farkli kitabin bulundugu kitaplik
olmas1 zorunludur.

(3) Uciincii sinif kahvehane, kiraathane, cay bahgesi ve kir bahgesinde bir (1) bolgesel veya
yerel olmak iizere en az iki (2) farkli giinliik gazete ve en az elli (15) farkli kitabin bulundugu kitaplik
olmasi zorunludur.

(4) Isletmelerden bar, pavyon, kiraathane, birahane, oyun salonlari, internet salonu, ¢ay
bahgesi vb. yerlerde yapilacak denetimler esnasinda ¢alisanlarin(hizmet veren personel) Miisterilerden
ayirt edilebilmesi i¢in miiesseselerinin belirleyecegi tek tip elbise, tek tip kravat, yaka karti, fular vb.
giysilerden herhangi birini kullanmalar1 zorunludur.
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(5) Kahve, cay pisirilen, i¢ki ve meze hazirlanan ocak, mutfak gibi yerlerin zemini, tezgahin
iizeri ve zeminden tavana dogru 2 m. yiikseklige kadar su ge¢irmez mermer, fayans vb. malzeme ile
kaplanmis olmas1 zorunludur. Geri kalan kisimlar ve tavan yagli boya vb. boyalar ile boyanacaktir.

(6) Ocak kismi, igyerinin diger bagimsiz bdliimlerinden tamamen ayrilmis olacak ve ocaktan
cikabilecek koku ve dumanin diger boliimlerine intisar etmemesi i¢in davlumbazli boru tertibati ile
kimseye zarar vermeyecek sekilde disariya ¢ikarilmasi mecburidir.

(7) Bu gibi igyerlerinde i¢ ve dis mekanin temiz olmasi, internet salonu, kafe, sinema, tiyatro,
cay bahgesi ve diigiin salonu gibi yerlerde bay ve bayan i¢in ayr1 ayr1 WC-Lavabo bulundurulmasi
zorunludur

(8) Bu gibi igyerlerinde masalarin arasi agik, tizerinde 6zel temiz musamba veya temiz Ortiiler
ortiilmiis olmas1 mecburidir. Kirli ve yirtik musamba, ortii kullanilamaz

(9) Nakil vasitalar ile veya omuzdan sinema, tiyatro vb. kartelle gezdirmek, boru veya el
hoparlorti ile izinsiz nesriyat yapilamaz

(10) Sinema, konser, tiyatro vb. yerlerde belediyeye Eglence Vergisi yatirmaksizin damgasiz
bilet satilamaz.

(11) Sinema, konser, tiyatro vb. biletle girilen eglence yerlerine istiabindan fazla miisteri
alinamaz.

(12) Bar, pavyon vb. igkili yerlerde hizmetin karsiliginda miisteriye sunulan baglikli hesap
pusulasinda cins ve fiyatlarinin ayr1 ayri yazilarak misteriye verilmesi zorunludur

(13) Yazlik sinema, tiyatro vb. igyerleri giiriiltiileri ile muhitinde yasayanlarin huzur ve
istirahatlarinin bozulmasina mahal vermeyecek sekilde hareket etmeleri zorunludur.

(14) Bar, pavyon vb. isyerlerinde miisterilerin sapka, manto, palto, vs. koymak iizere ayr1 bir
gardirop dairesi bulundurulmasi zorunludur

(15) Her otel odasinda miistahdemi ¢agirmaya mahsus zil tertibati, elbise asmaya mahsus
dolap bulundurulacaktir

(16) Otel odalarinda tuvalet, lavabo bulunmayan yerlerde her katta her bes yataga bir adet
lavabo, her bes yataga tuvalet, tuvalet kdgidi, temizlik maddeleri(sabun, sivi sabun, sampuan vb.)
bulundurulmasi ve temiz tutulmasi mecburidir. Otelin biitiin i¢ mekanlar1 bit, tahta kurusu, hamam
bocegi, sinek ve hasarata karsi siirekli olarak ilaglamalari, otel odalarinda kullanilan carsaf, yastik,
yorgan ve battaniyelerin temiz ve hijyenik olmasi, kirli ve yirtik olmamasi zorunludur

(17) Bu gibi igyerlerinin midiiriyetinde miisterilerin kiymetli para ve esyalarmi veya
ziynetlerini muhafaza etmek i¢in ¢elik kasa bulundurulmasi mecburidir.

(18) Hamamlarin soyunup giyinme yerleri bélme veya camekanla ayrilmis odalar seklinde
yapilacaktir. Bu odalarda soyunanlara kafi miktarda elbise asmaya mahsus askilar bulunmasi
zorunludur.

(19) Biitiin soyunup giyinme yerleri ile merdivenler ve koridorlar musamba vb. malzemeler ile
dosenecektir. (Mermer, fayans oldugu takdirde musambaya gerek yoktur)

(20) Yikanma ve temizlenme yerleri ile tuvaletlerin zemini 2,5 m. kadar duvarlari mermer,
fayans gibi hi¢ bir yerde su birikintisi birakmayacak sekilde dizayn edilmis olmas1 zorunludur

(21) Hususi hamamlarda hamam takimlar1 her zaman temiz ve saglam olacak, her miisteri i¢in
ayr1 takim kullanilacaktir. Kirli, yirtitk takim kullanilamaz ve bir takim birden fazla miisteriye
verilemez.
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DOKUZUNCU BOLUM
Berberler, Kuafﬁrler ve Giizellik Salonlan ile
Ilgili Emir ve Yasaklar

MADDE 25-

(1) Berber ve kuafor diikkanlarinin zemini su gegirmez bir madde ile kaplanacaktir. Duvarlar
boyali, kagit kaplama, formika veya lambri vb. malzeme ile kaplanmis olacaktir.

(2) Berber ve kuafor diikkkanlarinda calisma tezgahlarinin {izeri mermer veya seramik gibi
malzemeler ile dosenmis olacaktir. Koltuklar, kanepeler, iskemleler kolayca temizlenebilecek
maddeden yapilmasi zorunludur.

(3) Meydan, cadde ve sokaklarda ne suretle olursa olsun diikkan harici seyyar olarak
berberlik ve kuaforliik yapilamaz.

(4) Berber veya kuafor diikkanlarinda sehir igme suyu ve sofben ile birlikte yeteri kadar
lavabo bulundurmak zorunludur.

(5) Berber ve kuafor diikkkanlarinin tirag malzemeleri ve aletleri daima temiz ve kapali kaplar
icerisinde muhafaza edilecektir. Pudralar her miisteriye ayr1 bir pamuk parcasi ile siiriilecektir.
Kullanilan jilet, pamuk vb. malzemeler ikinci bir miisteri i¢in kullanilamaz.

(6) Berber ve kuafor diikkanlarinda kullanilan aletlerin makas, ustura vb. aletlerin
dezenfeksiyon iglemi i¢in sterilizasyon cihazi bulundurmasi mecburidir

(7) Berber ve kuaforlerin miisterilerine kullandiklar1 kesim 6nliigii ve havlulan kirli, yirtik
olmamasi, hijyenik ve temiz olmasi1 zorunludur

(8) Berber ve kuaforler havlularin1 kurutmak maksadiyla yaya yoluna, cadde ve sokaga
birakamaz ve asamazlar.

(9) Giizellik salonlarinda herhangi bir tibbi islem (lazer epilasyon, cilt i¢ine enjeksiyon
botoks vb.) yapilamaz.

(10) Giizellik salonlar1 tibbi amagli olmayan IPL cihazlarin1 kullanamaz ve isyerlerinde
bulunduramaz.

ONUNCUBOLUM
Pazar Yerleri ve Seyyar Saticilar Ile Ilgili
Emir ve Yasaklar

MADDE 26-

(1) Belediyece belirlenmis semt pazarlar1 disinda sehrin muhtelif yerlerinde, meydan, cadde,
sokak ve bos alanlarda her ne suretle olursa olsun tabla, el arabasi, motorlu ve motorsuz araclar
izerinde seyyar saticilik yapilamaz.

(2) Hileli terazi ve kilo kullanan esnafin satis1 zabita tarafindan durdurulur. Teraziye el
konulur ve ayrica Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

(3) Yikanmadan, pisirilmeden, soyulmadan yenilen, sulanmaya ve bozulmaya miisait olan
her tiirlii gida maddeleri agikta satilamaz. Agikta (motorlu veya motorsuz arag lizerinde) gida (tatli vs.)
imalat1 ve satig1 yapilamaz.

(4) Seyyar olarak limonata, serbet, su, ayran vb. igecek maddeler, camdan veya bunlarin
vasiflarin1 bozmayacak maddeden yapilmis mazbut agizlar1 kapali hususi kaplar icerisinde satilacaktir.
Bu kaplar igerisinde sulu maddeler direk musluktan alinarak miisteriye sunulacaktir.
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(5) Cesitli suglardan bir yil icerisinde hakkinda ii¢ kez zabit tutulan pazarcinin yeri enclimen
karari ile iptal edilir.

(6) Seyyarlar tarafindan bir defaya mahsus kullanilacak bardak, fincan vb. malzemeler toz,
toprak girmeyecek, sinek konmayacak sekilde dis etkenlere karsi korumak amaciyla camdan veya
miinasip bir maddeden yapilmig 6zel nitelikli kaplarda muhafaza edilmesi zorunludur..

(7) Semt pazarindaki esnaflarin Onliik giymeleri ve Belediyece verilmis iizerinde Pazar
numarasi, adr soyadi yazili tanitim kartin1 yakalarina takmalar1 zorunludur tezgdhimin goriiniir bir
yerine asmasi zorunludur.

(8) Belediye tarafindan tahsis edilmis semt pazarlarinda pazarci esnafina ayrilan yerin digina
tezgah acilamaz, pazar alaninda bulunan evlerin, apartmanlarin ve is yerlerinin giris ve c¢ikislar
kapatilamaz.

(9) Miisteriye genel ahlaka ve adaba uymayan s6z ve davramislarla mal satmaya ¢alismak
yasaktir. Pazaryerlerindeki esnaflar belediyece gorevlendirilmis zabita memurlarina gorevleri
esnasinda sozlii ve fiili saldirilarda bulunamazlar. Pazarcinin Saricam Ilce sinirlari icindeki tiim
pazaryerleri iptal edilir.

(10) Belediyenin pazarci esnafa tahsis ettigi numarali yer, Belediyeden izin almadan baska
sahislara devredilemez. Pazarcilar kendilerine tahsis edilen yerleri, ancak belediyenin onayini alarak
devredebilir. Haber verilmeden veya onay alinmadan yapilan devirler, belediye tarafindan tespit
edildiginde iptal edilir.

(11) Pazaryerlerinde esnaflarin ¢evrelerini temiz tutmalari, pazarin kapanis saatinde
tezgahlarinin gevresini, altin1 temizlemeleri toplanan ¢opleri ¢op torbalarina koyarak agizlarini sikica
bagladiktan sonra ¢evre temizlik is¢ilerinin alabilecegi belli noktalara birakmalar1 zorunludur.

(12) Pazaryerlerinde bagirarak, megafon veya ses cihazlariyla giiriiltiilii olarak anons yapmak
veya yayin yapmak kesinlikle yasaktir.

(13) Semt Pazar yerlerinde pazarci esnaf; yazin 07.00 ile 19.00, kisin ise 08.00 ile 17.00
Saatleri disinda Pazar yerinde faaliyet gosteremezler.

(14) Belediyenin dnceden tayin etmis oldugu yerler ve zamanlarin disinda pazar kurulamaz.

(15) llgemizdeki pazarlarda satilan mallarin posetlenmesinde kirli olmayan siit beyaz veya
seffaf hisir poset kullanilacaktir. Siyah, renkli ve kirli beyaz posetlerle malin ambalajlanmasi
yasaklanmistir. Buna uymayan pazarci hakkinda yonetmelikteki cezai hiikiimler uygulanir.

(16) Semt Pazar1 Yonetmeligi hiikiimlerine aykir1 davranilamaz

ONBIRINCI BOLUM
Trafik, Nakil Araclari ve Toplu Tasima Araclar ile Tlgili
Emir ve Yasaklar

MADDE 27-

(1) Bilumum ara¢ sahipleri gece ve giindiiz, cadde ve sokaklarda arag ve yaya trafigini
engelleyerek tehlikeye diisiirecek, (itfaiye, ambulans, ¢op kamyonlar1 gibi aciliyet arz eden) araglarin
gecislerini engelleyecek veya zorlastiracak sekilde araglarini park edemezler.

(2) Belediye ve il Trafik Komisyonunca trafige kapatilan alanlara konulan engeller tahrip
edilemez ve trafige kapali olan meydan, cadde ve sokaklara ara¢ park edilemez

(3) Toprak, kum, micrr, tas, pancar, kiispe, saman, talas, komiir tozu, hayvansal giibre vb.
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meydan, cadde ve sokaklara dokiilmesini Oonlemek, baskalarinin mal ve can giivenligini tehlikeye
sokmayacak sekilde yiikiin ¢evreye savrulmasini 6nlemek i¢in araclarin iizerinin branda ile kapatilmasi
zorunludur.

(4) Belediyenin belirlemis oldugu hafriyat alanlar1 disindaki bolgelere hafriyat dokiilemez.

ONIKINCI BOLUM
Insaat ve Her Tiirlii Tamiratlar Hakkindaki
Emir ve Yasaklar

MADDE 28-

(1) Isyerlerinde ve meskenlerde tadilat ve tamirat yapmak icin Belediye Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiinden izin alinmas1 zorunludur.

(2) Insaat ve tamirat alanlarinda yapilan calismalar neticesinde vatandaslarin can ve mal
glivenligine zarar vermeyecek sekilde tahta perde, cadir, branda vb. malzemeler ile (goriinimii
bozmayacak sekilde) muhafaza altina alinmasi zorunludur.

(3) Her tiirlii bina yikimlarinda etrafi rahatsiz edici toz ve topraklarin etrafa yayilmasin
onlemek i¢in su siktirtlarak gerekli tedbirlerin alinmasi zorunludur.

(4) Yikimi yapilan binalarin mutlak suretle zemine kadar yikilmis olmasi zorunludur. Arsa
tizerinde yikim artig1, moloz ve toprak birakilmayacak sekilde zemin diiz bir satith haline getirildikten
sonra etrafinin tahta perde ile ¢evrilmesi zorunludur.

(5) Insaat mahallinde insaat ruhsatina ait teknik bilgileri ve isim unvanini belirtir levha ile is
kazasini onleyici diger ikaz levhalarin1 bulundurulmasi zorunludur.

(6) Insaatlarda mozaik ve karo silimi vb. calismalarda kullanilan suyun meydan, cadde ve
sokaklar1 kirletmemesi i¢in yeteri kadar ¢okertme havuzu veya kuyusu acgtirmak zorunludur.

(7) Insaatin 6n kisminda bulunan koruyucu tahta perde disinda yayalarin ve araglarin gegisini
engelleyecek sekilde ingaat malzemesi bulundurulamaz, emniyet kemeri, kask vb. koruyucu
malzemesiz is¢i ¢alistirilamaz

(8) Har¢ makineleri harct bosalttiktan sonra cadde, sokak, meydan ve yerlesim birimleri
arasinda araglarini temizleyip yikayamaz.

(9) Cadde, sokak ve yaya kaldirimlart iizerinde har¢ yapilamaz. Hazir beton firmalar
insaatlara har¢ nakletmeleri esnasinda harg¢ nakil araglarindan cadde ve sokaklara har¢ malzemesinin
dokiilmesini engelleyecek sekilde tedbir almak zorundadir.

(10) Halkin huzur ve istirahatini bozmamak i¢in insaatlarda kisin sabah saat 08.00 ile aksam
saat 17.00, yazin sabah saat 08.00 ile aksam 20.00 saatleri disinda her tiirlii ¢alisma durdurulacaktir.

(11) Belediyenin izni olmadan imar harici kaldirimlar tahrip edilemez, ytikseltilemez, kaldirim
iizerine basamak yapilamaz, tas, karo, parke, seramik, kilit tagi, mermer, hali vb. sekilde doseme
yapilamaz.

(12) Belediyeden izin almaksizin yol ve kaldirimlarda su sebekesi, dogalgaz, kanalizasyon ve
elektrik tesisat1 vb. nedenlerle kazi yapilamaz. (Ayrica, agilan ¢ukurlar ve tahrip edilen yollar Belediye
Fen Isleri Miidiirliigiince kapatilacak ve yapilan masraflar ilgiliden aliacaktir.)

(13) Belediyeden izinli olsa dahi herhangi bir nedenle kazi yapilarak sehir igme suyu,
kanalizasyon isale hatti, telefon, dogalgaz ve elektrik sebekelerine zarar verilemez
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(14) Cadde, sokak ve mahalle aralarinda agilan cukurlara giindiizleri ikaz isareti koymak,
geceleri ise 151kl isaret ve tehlikeyi onleyici tedbirler almak zorundadir

(15) Umuma ait yol ve kaldirimlarin yapim ve tamirati i¢in dokiilen tas, ¢akil, kum vs.
malzemeyi ¢alanlardan para cezasinin yani sira Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur

ONUCUNCU BOLUM
Diger Hususlar

MADDE 29-

(1) Belediye sinirlar1 i¢inde imar plani1 bulunan ve imar plan uygulamasi yapilmis tarimsal
niteligi korunacak alanlar hari¢ diger alanlarda ticari amacl tarim yapilan para cezasinin yani sira, bu
yasaga uymayanlarin tarlasi {irtin ekili olsa bile is makineleri ile siiriiliir. Ekili alanin siiriilmesinde
kullanilan is makinesinin masrafi ekimi yapan kisiden fazlasiyla masraf tahsil edilir

(2) "Alo 153 Sikayetler” ve 517 39 00 *’ telefon hattina gerg¢ek disi ihbar yapilamaz veya
liizumsuz yere arayip mesgul edilemez. Ilgililer hakkinda para cezasinin yani sira aleyhine Savciliga
su¢ duyurusunda bulunulur.

(3) Yukanda yazili isbu Yonetmelikteki yasaklar1 isleyenler hakkinda belediye meclis ve
enclimeninin kendilerine kanun, nizam ve talimatnamelerin verdigi vazife ve salahiyet dairesinde
ittihaz ettikleri kararlara muhalif hareket edenlerle belediye kanun ve nizam ve talimatnamelerinin men
veya emrettigi fiilleri isleyenlere veya yapmayanlara belediye enciimenince Kabahatler Kanununun
32’inci maddesi hiikmiine gore idari para cezasi ve yasaklanan faaliyetin menine karar verilir.

(4) Isbu Yonetmelikte maddesi olmayip, yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri veya belediye
tarafindan alinmis olan kararlar geregi yasaklanmis ve men edilmis olan istisnai nitelikli yasaklari
isleyenler hakkinda yiiriirliikteki mevzuata iliskin genel hiikiimlere veya idari kararlara gore islem
yapilir.

ONDORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Isbirligi ve Koordinasyon;

MADDE 30-

Miidiirliik i¢i igbirligi ve koordinasyon asagidaki gibi saglanir;

(1) Miudiirliik dahilinde c¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan
saglanir,

(2) Midiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra miidiire
iletilir

(3) Miidiir, evraklar1 geregi icin ilgili personele havale eder

(4) Bu yonetmelikte ad1 gecen gorevlilerin 6liim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalari durumunda; gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirli dosya, yazi ve belgeler ile
zimmeti altinda bulunan egyalar bir ¢izelgeye bagl olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari
zorunlu olup, devir—teslim yapilmadan gérevden ayrilma islemi yapilamaz

(5) Calisanin oliimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve tizerindeki zimmetli esyalar
birim amirinin hazirlayacagi bir tutanakla o isi yapacak yeni personele teslim edilir.
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(6) Miudiirliikler aras1 yazigsmalar miidiiriin imzasi ile yiiriitiiliir.

(7) Midirligin, Belediye dis1 6zel ve tlizel kisiler, Valilik, Biiyiliksehir Belediyesi, Kamu
Kurum ve Kuruluslart ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigsmalar; Miidiir ve Belediye
Bagkaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiiriitiiliir.

(8)  Ozel kanunlarm yetkili kildig1 hallerde mahallin en biiyiik miilki amiri belediye zabitasini
gorevlendirebilir. Bu durumlarda ilgili belediye baskanligina bilgi verilir.

Calisma Diizeni

MADDE 31-

(1) Midirlik ¢alisma saatleri 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Zabita Yonetmeliginin 9.
maddesi hiikiimleri ¢ercevesinde Zabita Miidiiriiniin teklifi Belediye Baskaninin onayi ile belirlenir.

(2) Midirligiin personel ¢alisma diizeni gece ve giindiiz olarak diizenlenir

(3) Belediye Baskanin onay: ile miidiirliiglin ¢alisma diizeni vardiyali c¢aligma sistemine
doniistiiriilebilir.

Miidiirliik Biitcesi;

MADDE 32-

Miidiirliigiin 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ve Mabhalli idareler Biite ve Muhasebe Y&netmeligi hiikiimleri uyarinca Belediye Baskanin
biitce c¢agrisina istinaden yillik gider biitce tasarilarimi hazirlayarak yasal siiresi icerisinde Mali
Hizmetler Miidiirliigii’ne teslim edilmesini saglar.

Miidiirliigiin Tasimr Mal islemleri ve Thtiyaclarin Temini;

MADDE 33-

5018 sayili Kanun kapsaminda yapilacak Tasmir Kayit ve Kontrol Islemleri Miidiirliigiin
Tasinir Kayit Yetkilisi ve Taginir Kontrol yetkilisi tarafindan gerceklestirilir.

Miidiirliigiin mal ve hizmet alimlari, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu'na gére gergeklestirilir.
4734 ve 2886 sayili kanunlar kapsaminda is ve islemlerin yiiriitiilmesi ile ilgili Destek Hizmetleri
Miidiirliigiine yetki verilebilir.

Calisanlarin is Saghg ve Giivenligi

MADDE 34-

Miidiirliik Yiiriittiigii tiim islerde 6331 Sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanununa uygun ¢alisma
kosullar1 olusturmak ve ¢alisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymasini saglar.

ONBESINCI BOLUM
Denetim ve Disiplin

Denetim

MADDE 35-

Miidiirligiin i3 ve islemleri ile c¢alisan personelin denetimi yiirlirliikteki mevzuatlar
cercevesinde i¢ ve dis denetim olarak yapilir.
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TESKILAT, GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

Disiplin

MADDE 36-

Miidiirlikte Calisan Miidiir ve Tiim Personellerin Disiplin islemleri yiiriirliikkte olan mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde gergeklestirilir.

ONALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 37-

Bu Yonetmelikte maddeler halinde siralanan emir ve yasaklardan ceza miktar1 kanunlar ile
belirlenmis maddeler disindaki, kanunda karsiligi olmayan emir ve yasaklar icin 31 Mart 2005
tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak 1.6.2005 tarihinde yiiriirliige giren 5326 sayili Kabahatler
Kanununun 32 inci maddesi (emre aykir1 davranisg) hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 38-

(1) Bu yonetmeligin yiirtirliige girmesi ile daha oOnceki Zabita Birimine ait tiim eski
Yonetmelikler yriirliikten kalkmistir.

(2) Buyonetmelik Nizip Belediyesi sinirlar1 ve miicavir alan igerisinde gegerlidir.

(3) Bu yonetmelik, Nizip Belediye Meclisinin onayini miiteakip, Nizip Belediyesi internet
sitesinde ilan edildikten sonra ytiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 39-
Bu yonetmelik hiikiimleri Nizip Belediye Bagkani tarafindan yiiriitiiliir.
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